Uchwala Nr .../.../2020
Rady Miasta Sucha Beskidzka
Z dnia ... listopada 2020 r.

w sprawie: przyjecia Programu Wspierania Rodziny w Gminie Sucha Beskidzka na lata
2021 - 2023

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst
jednolity Dz. U. z 2020 r. poz.713, z p6zn. zm.) oraz art. 176 pkt 1 i art. 179 ust. 2 ustawy
z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (tekst jednolity
Dz. U.z 2020 r. poz. 821), Rada Miasta Sucha Beskidzka uchwala, co nastgpuje:.

§ 1. Przyjmuje Program Wspierania Rodziny w Gminie Sucha Beskidzka na lata 2021 — 2023,
stanowigcy zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza Burmistrzowi Miasta Sucha Beskidzka.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega rozplakatowaniu na terenie miasta
W sposOb zwyczajowo przyjety.



Zatgcznik Nr 1
do Uchwaty Nr .../.../12020

Rady Miasta Sucha Beskidzka
z dnia ... listopada 2020 roku

PROGRAM WSPIERANIA RODZINY
W GMINIE SUCHA BESKIDZKA
NA LATA 2021 - 2023

Sucha Beskidzka, 2020 r.
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Wstep

Rodzina stanowi wspdlnote oséb, ktéra jest podstawowag formg zycia indywidualnego
i spotecznego. Jest pierwotng i najpowszechniejszg grupga spoteczng prawie kazdego z nas. To
ona nalezy do pierwszego srodowiska dajgcego cztowiekowi mozliwosé wszechstronnego
rozwoju, zaspokajania jego wielu potrzeb i wprowadzania go w $wiat wartosci i norm
spotecznych. Identyfikujac sie z nig, cztowiek wspottworzy i przejmuje kultywowane w rodzinie
poglady, postawy, wzory zachowania i postepowania. To, czego uczymy sie w rodzinie,
pozostaje na cate zycie. Kontakty z najblizszymi osobami z rodziny odgrywajg istotng role
w ksztattowaniu osobowosci cztowieka. Dobrze funkcjonujgca rodzina zaspokaja potrzeby
swych dzieci, jak zadna inna grupa spoteczna nie jest w stanie zaspokoi¢. Dzieje sie tak dlatego,
ze Srodowisko rodzinne stanowi Zrédto mitosci i akceptacji, daje poczucie bezpieczenstwa przez
spdjnos¢ wewnetrzng i obecnosé oséb, na ktére mozna liczyé. Rodzina odzwierciedla w swej
strukturze przeobrazenia ogdlnospoteczne, z czasem dostosowujgc sie do nich. tgczac
elementy tradycji z elementami postepujgcej nowoczesnosci, utatwia swoim cztonkom
adaptacje do zmieniajacej sie rzeczywistosci spotecznej, jednoczesnie bedac dla niej oparciem
i strefg ochronng. Poddana wptywom zewnetrznym, zmienia sie, zmieniajgc jednoczes$nie
jednostki, poprzez wewnatrzrodzinng socjalizacje, a zmiany te sg zaréwno dodatnie, jak
i ujemne. Rodzina wptywa na osobowos¢, ksztattujgc losy jej cztonkow. Jesli jej kondycja
pogarsza sie to wptywa to destrukcyjnie na funkcjonowanie nie tylko jednostki, ale réwniez
spoteczenstwa.

Nie zawsze postawy rodzicielskie sg wfasciwe. Nieprawidtowos¢ moze wynika¢ np.
z dystansu w stosunku do dziecka, albo z nadmiernej koncentracji na nim. Postawa nadmiernie
ochraniajaca moze powodowac u dziecka opdznienie dojrzatosci spotecznej, brak inicjatywy
i ograniczong samodzielnos¢. Rdwniez nadmierne wymagania sprzyjajg powstawaniu takich
cech jak: brak wiary we wiasne sity, niepewnos$é, lekliwosé i ulegtos¢. Przy postawie
odtracajacej, dziecko moze wykazywaé trudnosci przystosowawcze, agresywnos¢, ktotliwosé
i niepostuszenstwo. Natomiast gdy rodzice wykazujg postawe unikajgcg wobec dziecka, moze
by¢ ono nieufne i konfliktowe, a takze niezdolne do nawigzywania trwatych wiezi uczuciowych.
Postawy rodzicbw wobec dziecka nie zawsze s3 jednolite, ale nie musi to oznaczaé
nieefektywnosci. Czasem taka rozbieznos¢ jest korzystna, szczegdlnie w sytuacji, kiedy jedno
z rodzicéw przejawia niekorzystng dla ksztattowania osobowosci postawe, drugie moze
poprzez przeciwstawng postawe ztagodzi¢ negatywne skutki. Postawy rodzicielskie warunkujg
styl wychowania w rodzinie.

W dobie intensywnych przemian réwniez podstawowa grupa spoteczna, jaka jest rodzina,
podlega réznorakim przeobrazeniom. Zmieniajg sie preferowane oraz realizowane modele
zycia rodzinnego, przeksztatceniom ulegajg relacje wewnatrzrodzinne, wreszcie samo
rozumienie pojecia rodziny nie jest juz tak jednoznaczne jak kiedys. Wynika to m.in. ze wzrostu



liczby rozwoddw i separacji, a takze liczby rodzicow samotnie wychowujgcych dzieci,
opdzniania decyzji matrymonialnych, wstrzymywania sie od prokreacji lub catkowitej
rezygnacji z posiadania dzieci, wzrostu liczby jednoosobowych gospodarstw domowych oraz
coraz wiekszej popularnosci tzw. zwigzkéw partnerskich, o ktérych legalizacje zabiega czes¢
srodowisk spotecznych. Wspdtczesna rodzina nie jest juz wspdlnotg utrzymywang razem przez
obowigzek solidarnosci. Wspétczesna rodzina staje sie bardziej zwigzkiem z wyboru,
stowarzyszeniem pojedynczych o0séb, ktére wnoszg wtasne zainteresowania, plany,
doswiadczenia, w ktérym kazda z tych oséb podlega zaréwno réznego typu kontroli, jak
i przymusowi. Nie znaczy to jednak, ze tradycyjna rodzina po prostu zanika. Pojawiajg sie nowe
formy zycia rodzinnego, ktérych celem jest przede wszystkim unikanie zycia w samotnosci
poprzez zawieranie réznego typu niejednokrotnie krétkotrwatych zwigzkéw, np. bez
formalnego matzennstwa, bez dzieci, z partnerem tej samej pfci, samotne wychowywanie
dziecka.

Witasciwemu funkcjonowaniu rodziny zagraza wiele czynnikéw, zaréwno zewnetrznych:
srodowiskowych, ekonomicznych, jak i wewnetrznych: jednostkowych. Negatywny wptyw tych
czynnikéw sprawia, ze mamy do czynienia z rodzina dysfunkcyjng. Wielorakos¢ przezywanych
probleméw z jakimi styka sie rodzina prowadzi do bezradnosci w samodzielnym ich
pokonywaniu, a takze trudnosci w petnieniu podstawowych funkcji rodziny. Koniecznym staje
sie zatem fakt wyjscia z pomocg dla rodzin przezywajgcych trudnosci w ich codziennym
funkcjonowaniu, co pozwoli na dogtebng analize sytuacji srodowisk rodzinnych ustalajgc
przyczyny pojawiajacych sie kryzysow oraz monitorowania sytuacji rodzin zagrozonych
kryzysem. Istotnymi krokami wspierajgcymi bedg dziatania zmierzajgce do rozwijania
umiejetnosci opiekuriczo — wychowawczych rodzicéw, podnoszenia ich $wiadomosci
w zakresie planowania oraz funkcjonowania rodziny. Niewatpliwie nalezy dazy¢ do integracji
oraz reintegracji rodziny. Wskazane powyzej formy wsparcia powinny miec¢ charakter
pomocniczy. Podejmowane dziatania majg by¢ realizowane na zasobach rodziny, przy
jednoczesnym jej aktywnym udziale i za jej zgoda. Podstawowg zasadg dziatan pomocowych
jest wsparcie i pomoc rodzinie, a nie jej wyreczanie z funkcji opiekuriczo — wychowawczej.
Powyzsze oddziatywania pozwolg rodzinom odzyska¢ poczucie sprawczosci, jak réwniez
powrdci¢ do prawidtowego realizowania zadan i funkcji rodzicielskich, a przede wszystkim
pozwolg na pozostanie dziecka w jego biologicznej rodzinie lub umozliwig powrét do niej
W razie czasowego umieszczenia w pieczy zastepczej.

Podstawowym zatozeniem Gminnego Programu Wspierania Rodziny jest poprawa jakosci zycia
i funkcjonowania rodzin poprzez stworzenie skoordynowanego systemu wsparcia rodzin
przezywajgcych trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo - wychowawczych.
Realizowane w ramach Programu zadania koncentrowac sie bedg nie tylko na dziecku, ale na
catej rodzinie. Dziatania prowadzone przez specjalistow bedg realizowane w rdéznych
sytuacjach zycia rodziny, zwtaszcza gdy dziecko zostanie umieszczone poza rodzing biologiczng,
w celu odzyskania funkcji opiekuiczej. Uwzglednione w programie dziatania



w zaleznosci od celéw i poszczegdlnych zadan bedg miaty charakter profilaktyczny,
interwencyjny oraz reintegracyjny, nakierowany na odbudowanie wiezi emocjonalnych
z rodzicami. Rodziny przezywajgce kryzysy i trudnosci powinny by¢ objete interdyscyplinarng
pomocg lokalnych stuzb spotecznych oraz innych podmiotéw pracujacych na rzecz dziecka
i rodziny. Wszystkie dziatania instytucji wspierajgcych rodzine powinny opierac¢ sie na zasadach
wzajemnej wspotpracy i poszanowania godnosci uczestnikdw dziatan.

I. Regulacje prawne

W celu zapobiegania i rozwigzywania istniejgcych trudnosci i problemadw, z jakimi borykajg sie
rodziny, opracowany zostat Program Wspierania Rodziny w Gminie Sucha Beskidzka na lata
2021 - 2023, w oparciu o ustawe z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej, ktérego podstawowym zatozeniem jest poprawa jakosci zycia
i funkcjonowania rodzin poprzez stworzenie skoordynowanego systemu wsparcia rodzin
przezywajgcych trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo — wychowawczych. Opracowanie
Programu i wdrazanie odpowiada witasciwym przepisom i regulacjom prawnym, do ktérych
naleza:
e Ustawa z dnia 08 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U.2020 poz. 713 z
pdzn.zm.),
e Ustawa z dnia 09 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(t.j. Dz. U. 2020 poz. 821),
e Ustawa z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (t.j. Dz. U. 2020 poz. 1876),
e Ustawa z dnia 04 listopada 2016 roku o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,, Za zyciem”
(t.j. Dz. U. 2020 poz. 1329)
e Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(t.j. Dz. U. 2020 r. poz. 1409),
e Ustawa z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (t.j. Dz. U.
2020 r. poz. 218, z pdin. zm.),
e Ustawa z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu narkomanii (t.j. Dz. U. 2019 r. poz.
852 z pdéin. zm.),
e Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (t.j. Dz. U. 2019 poz. 2277 z pdzn. zm.),
e Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie oswiaty (t.j. Dz. U. 2020 poz. 1327),
e Ustawa z dnia 28 listopada 2003 roku o swiadczeniach rodzinnych (t.j. Dz. U. 2020 poz.
111),
e Ustawa z dnia 7 wrzeénia 2007 roku o pomocy osobom uprawnionych do alimentéw
(t.j. Dz. U. 2020 poz. 808 z pdzn.zm.),



e Ustawa z dnia 11 lutego 2016 roku o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci (t.j. Dz.
U. 2019 poz. 2407),

e Ustawa z dnia 13 czerwca 2003 roku o zatrudnieniu socjalnym (t.j. Dz. U. 2020 poz.
176),

e Ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 roku o ochronie zdrowia psychicznego (t.j. Dz. U. 2020
poz. 685 z pdin.zm.).

Il. Zadania administracji publicznej w zakresie
wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej

Zgodnie z art. 176 pkt 1 ustawy o wspieraniu rodziny i pieczy zastepczej gmina posiada
ustawowy obowigzek realizacji nastepujgcych dziatan:

opracowanie i realizacja 3-letnich gminnych programow wspierania rodziny;
tworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez asystentéw rodziny;
tworzenie oraz rozwdj systemu opieki nad dzieckiem, w tym placéwek wsparcia
dziennego, oraz praca z rodzing przezywajgcy trudnosci w wypetnianiu funkcji
opiekunczo-wychowawczych przez:
— zapewnienie rodzinie przezywajacej trudnosci wsparcia i pomocy asystenta
rodziny oraz dostepu do specjalistycznego poradnictwa,
— organizowanie szkolen i tworzenie warunkéw do dziatania rodzin
wspierajgcych,
— prowadzenie placéwek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc dla
dzieci;
4. finansowanie:
— podnoszenia kwalifikacji przez asystentéw rodziny,
— kosztéw zwigzanych z udzielaniem pomocy, ponoszonych przez rodziny
wspierajace;

5. wspotfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastepczej, rodzinnym domu dziecka,
placdwce opiekunczo - wychowawczej, regionalnej placdwce opiekunczo -
terapeutycznej lub interwencyjnym osrodku preadopcyjnym;

6. sporzadzanie sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny oraz
przekazywanie ich wtasciwemu wojewodzie, w wersji elektronicznej, z zastosowaniem
systemu teleinformatycznego;

7. prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub
przezywajgcej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej,
zamieszkatego na terenie gminy



lll. Formy wspierania rodziny realizowane przez
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Suchej
Beskidzkiej

Wspieranie rodziny przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekuiczo -
wychowawczych to zespo6t planowych dziatan majacych na celu przywrécenie rodzinie
zdolnosci do wypetniania tych funkcji. Obowigzek wspierania rodziny przezywajacej trudnosci
w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych oraz organizacji pieczy zastepczej,
spoczywa na jednostkach samorzadu terytorialnego oraz na organach administracji rzgdowe;j.

Przy wspieraniu rodziny nalezy mie¢ na wzgledzie podmiotowosc¢ dziecka i rodziny oraz prawo
dziecka do:
1. wychowania w rodzinie, a w razie koniecznos$ci wychowywania dziecka poza rodzing
- do opieki i wychowania w rodzinnych formach pieczy zastepczej, jesli jest to zgodne z
dobrem dziecka;

2. powrotu do rodziny;

w

utrzymywania osobistych kontaktéw z rodzicami, z wyjatkiem przypadkéw, w ktérych
sad zakazat takich kontaktow;

stabilnego srodowiska wychowawczego;
ksztatcenia, rozwoju uzdolnien, zainteresowan i przekonan oraz zabawy i wypoczynku;
pomocy w przygotowaniu do samodzielnego zycia;

ochrony przed arbitralng lub bezprawng ingerencjg w zycie dziecka;

© N o un s

informacji i wyrazania opinii w sprawach, ktére go dotyczg, odpowiednio do jego
wieku i stopnia dojrzatosci;

9. ochrony przed ponizajgcym traktowaniem i karaniem;
10. poszanowania tozsamosci religijnej i kulturowej;

11. dostepu do informacji dotyczgcych jego pochodzenia.

Rodzinie przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekuriczo-wychowawczych gmina
zapewnia wsparcie, ktére polega w szczegdlnosci na:

1. analizie sytuacji rodziny i Srodowiska rodzinnego oraz przyczyn kryzysu w rodzinie;
wzmocnieniu roli i funkcji rodziny;
rozwijaniu umiejetnosci opiekunczo-wychowawczych rodziny;

podniesieniu Swiadomosci w zakresie planowania oraz funkcjonowania rodziny;

vk w N

pomocy w integracji rodziny;



6. przeciwdziataniu marginalizacji i degradacji spotecznej rodziny;

7. dazeniu do reintegracji rodziny.

Wspieranie rodziny jest prowadzone za jej zgodg i aktywnym udziatem, z uwzglednieniem
zasobow wiasnych oraz Zzrédet wsparcia zewnetrznego. Wspieranie rodziny jest prowadzone
w formie pracy z rodzing lub pomocy w opiece i wychowaniu dziecka. Rodzina moze otrzymac
wsparcie przez dziatania:

1. instytucji i podmiotéw dziatajgcych na rzecz dziecka i rodziny;
2. placéwek wsparcia dziennego;

3. rodzin wspierajgcych.

W swojej dziatalnosci Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Suchej Beskidzkiej wspdtpracuje
z nastepujgcymi instytucjami, organizacjami oraz stuzbami dziatajgcymi na rzecz rodziny:
1. Samorzad lokalny;
Gminna Komisja Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych (GKRPA);
Zespot Interdyscyplinarny ds. Przemocy w Gminie Sucha Beskidzka (ZI);
Placéwki oswiatowe z terenu gminy;
Placéwki stuzby zdrowia z terenu gminy;
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Placéwka opiekuriczo — wychowawcza wsparcia dziennego — Miejska Swietlica
Profilaktyczna
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Policja;

8. Kosciot;

9. Organizacje pozarzgdowe;

10. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Suchej Beskidzkiej (PCPR);

11. Zespdt Interwencji Kryzysowej w Suchej Beskidzkiej (ZIK);

12. Poradnia psychologiczno — pedagogiczna w Suchej Beskidzkiej (PPP);

13. Zespdt Kuratorskiej Stuzby Sadowej przy Sadzie Rejonowym w Suchej Beskidzkiej
(ZKsSS);

14. Powiatowy Urzad Pracy w Suchej Beskidzkiej (PUP);

1. Pomoc spoteczna

Zadaniem pomocy spotecznej jest zapobieganie trudnym sytuacjom zyciowym przez
podejmowanie dziatan zmierzajgcych do zyciowego usamodzielnienia osdb i rodzin oraz ich
integracji ze $Srodowiskiem. Umozliwia osobom i rodzinom przezwyciezanie trudnych sytuacji
zyciowych, ktdérych nie sg one w stanie pokonaé, wykorzystujgc wtasne uprawnienia, zasoby
i mozliwosci. Wspiera ich w wysitkach zmierzajgcych do zaspokojenia niezbednych potrzeb
i umozliwia im zycie w godnych warunkach.



Gtéwne cele pomocy spoteczne;j:

1.

Wsparcie oséb i rodzin w przezwyciezaniu trudnych sytuacji zyciowych, zmierzajgce do:
— zaspokojenia niezbednych potrzeb zyciowych,
— umozliwienia zycia w godnych warunkach,
— zyciowego usamodzielnienia sie.

. Zapewnienie dochodu na poziomie interwencji socjalnej — dla oséb w wieku

poprodukcyjnym i oséb trwale niezdolnych do pracy nie posiadajgcych dochodu lub o
niskich dochodach.

. Zapewnienie dochodu do wysokosci poziomu interwencji socjalnej osobom i rodzinom

o niskich dochodach, ktére wymagaja okresowego wsparcia.
Integracja oséb i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka.

. Organizacja sieci ustug socjalnych adekwatnych do potrzeb.

Dziat realizuje nastepujace zadania:

1.

Rozpoznawanie i ustalanie potrzeb w zakresie pomocy spotecznej.

2. Organizowanie i prowadzenie pracy socjalnej zmierzajacej do poprawy sytuacji oséb

i rodzin wymagajgcych pomocy az do zyciowego ich usamodzielnienia oraz ich integracji
ze srodowiskiem.

Wspdtdziatanie z grupami i spotecznosciami lokalnymi.

Organizowanie réznorodnych form pomocy, a takze udziat w rozwijaniu infrastruktury
socjalnej odpowiadajgcej zmieniajgcym sie potrzebom spotecznym.

. Wspotdziatanie w zakresie realizacji projektéw finansowanych ze srodkéw unii

europejskiej.
Przyznawanie i wypfata $wiadczen pienieznych.
Realizacja $wiadczen niepienieznych t.j. praca socjalna i interwencja kryzysowa.

. Realizacja pozostatych swiadczen:

— Opfacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne — na podstawie przepisow
o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkdéw publicznych.

— Optacanie sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe za osobe, ktdra
zrezygnuje z zatrudnienia w zwigzku z koniecznoscia sprawowania
bezposredniej, osobistej opieki nad dfugotrwale lub ciezko chorym cztonkiem
rodziny oraz wspodlnie niezamieszkujgcymi matka, ojcem lub rodzeristwem.

— Schronienie — przystuguje osobom tego pozbawionym.

— Positek — przystuguje osobom tego pozbawionym.

— Niezbedne ubranie — przystuguje osobom tego pozbawionym.

— Ustugi opiekuncze, specjalistyczne ustugi opiekuricze — osobie samotnej, ktéra
z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn wymaga pomocy innych oséb,
a jest jej pozbawiona, przystuguje pomoc w formie ustug opiekurnczych lub
specjalistycznych ustug opiekuriczych.



— Pobyt i ustugi w domu pomocy spotecznej — osobie wymagajgcej catodobowej
opieki z powodu wieku, choroby Ilub niepetnosprawnosci, niemogacej
samodzielnie funkcjonowaé w codziennym zyciu, ktérej rodzina nie moze
zapewni¢ niezbednej pomocy w formie ustug opiekunczych, przystuguje prawo
do umieszczenia w domu pomocy spotecznej.

— Odprawienie pogrzebu — osobom, dla ktérych rodziny nie sg w stanie dokonac
pochéwku.

2. Asystent rodziny

Zadaniem asystenta rodziny jest pomoc rodzinie przy wdrazaniu prawidtowych postaw
zyciowych wszystkich jej cztonkéw. Wspédtpraca z asystentem odbywa sie za zgodga rodziny
i przy aktywnym jej udziale. Pierwszy kontakt asystenta z rodzing nastepuje w obecnosci
pracownika socjalnego. Podczas spotkania asystent probuje dowiedzie¢ sie jak najwiecej
o rodzinie, dzieciach, o wystepujgcych w rodzinie problemach oraz ich oczekiwaniach. Asystent
wspdlnie z rodzing okresla sposdb wyjscia z trudnej sytuacji zyciowej. Ustala mocne strony
rodziny oraz rodzaj i kolejnos¢ podejmowanych dziatani. Ostatecznie na zmiane i sukces pracuje
sama rodzina. Asystent rodziny prowadzi prace z rodzing w miejscu jej zamieszkania lub
w miejscu wskazanym przez rodzine.

Gtéwnym celem asystentury rodzinnej jest podniesienie umiejetnosci opiekunczo -
wychowawczych, prowadzenia gospodarstwa domowego, radzenia z sytuacjami dnia
codziennego rodzicow lub opiekunéw dzieci. Efektem powinno by¢ odzyskanie przez osoby
przyjmujgce pomoc kontroli nad wtasnym zyciem, ktore pozwala im by¢ samodzielnym oraz
tak wypetniaé role rodzica, aby $rodowisko rodzinne sprzyjato bezpieczenstwu i rozwojowi
dzieci. Efekt ten jest mozliwy do osiggniecia, przy wspoétudziale rodziny na kazdym etapie
metodycznego dziatania: od oceny wstepnej, przez ukfadanie planu pracy i jego realizacje po
ocene koncowy, dostosowanie pracy do mozliwosci i kontekstu zycia rodziny oraz poprzez mate
kroki. Asystent rodziny przez pewien czas wspiera rodzine, aby w przysztosci samodzielnie
potrafita pokonywac trudnosci zyciowe, zwtaszcza dotyczgce opieki i wychowania dzieci.

Praca z rodzing jest prowadzona w szczegélnosci w formie:

konsultacji i poradnictwa specjalistycznego;

terapii i mediacji;

ustug dla rodzin z dzie¢mi, w tym ustug opiekunczych i specjalistycznych;
pomocy prawnej, szczegdlnie w zakresie prawa rodzinnego;

e W e

organizowania dla rodzin spotkan, majgcych na celu wymiane ich doswiadczen oraz
zapobieganie izolacji, zwanych dalej ,grupami wsparcia” lub ,grupami
samopomocowymi”.



W pracy z rodzing bardzo wazne jest wsparcie srodowiska lokalnego. Asystent moze pomagac

rodzinie poprzez zorganizowanie i integrowanie dziatan:

1.
2.
3.

instytucji i podmiotow dziatajgcych na rzecz dziecka i rodziny;
placdwek wsparcia dziennego;
rodzin wspierajacych

Ustuga asystenta rodziny kierowana jest do rodzin przezywajacych trudnosci w wypetnianiu

funkcji opiekunczo-wychowawczej, w tym:

1.

2.
3.

Rodzin, ktérych dzieci przebywajg obecnie w pieczy zastepczej, natomiast istnieje
szansa ich powrotu do rodziny biologicznej;

Rodzin zagrozonych umieszczeniem dzieci w Pieczy zastepczej;

Rodzin, u ktérych wystepujg okresowe trudnosci w realizacji funkcji opiekunczo
wychowawczej oraz niezaradnos$¢ zyciowa.

Realizacja ustugi asystenta:

1.

Od momentu rozpoczecia wspotpracy asystent rodziny zapoznaje sie z rodzing, stara
sie uzyskac jak najwiecej informacji dotyczacych jej sytuacji, probleméw i ograniczen
a takze zasobdéw i mozliwosci. Pozyskuje réowniez informacje odnosnie oczekiwan
poszczegdlnych cztonkédw rodziny. Precyzuje zakres ustug oferowanych przez
asystenta rodziny i ustala wspdlnie z rodzing cele/zadania do osiggniecia oraz
sposoby ich realizacji.

Czestotliwos¢ spotkan i czas trwania wizyt asystenta w rodzinie uzaleznione sg od
indywidualnych potrzeb rodziny.

Spotkania odbywajg sie w miejscu zamieszkania lub miejscu wskazanym przez
rodzine. Godziny Swiadczenia ustug sg elastyczne i dostosowane do potrzeb rodziny.
Kazde spotkanie odnotowane jest w karcie pracy z rodzing.

Po uzyskaniu wystarczajgcej ilosci informacji o sytuacji rodziny asystent sporzadza
swojg diagnoze sytuacji rodziny i, we wspodtpracy z rodzing, opracowuje dtugofalowy
plan pracy z rodzing.

Plan pracy z rodzing zostaje opracowany nie pdzniej niz do 2 miesigca od rozpoczecia
wspotpracy i moze by¢é modyfikowany w trakcie trwania ustugi, w zaleznosci od
potrzeb.

Asystent dokonuje rowniez okresowej oceny sytuacji rodziny, ktérg przedstawia
kierownikowi osrodka, min. co pét roku.

W przypadku uzyskania przez asystenta rodziny waznych informacji, dotyczacych
zagrozenia bezpieczenstwa i zdrowia cztonkéw rodziny, niezwtocznie podejmuje
dziatania interwencyjne, zgodnie z ustawg o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.



8. Wspdtpraca pomiedzy pracownikiem socjalnym, prowadzgcym rodzine, a asystentem
rodziny trwa przez caty okres realizacji ustugi i zaktada stata wymiane niezbednych
informacji poprzez kontakty osobiste, telefoniczne lub drogg elektroniczng oraz w
formie pisemne;.

9. W przypadku braku mozliwosci realizacji ustugi asystenta, asystent informuje
Kierownika osrodka i wspdlnie podejmujg decyzje odnosnie dalszych dziatan.

10. Asystent rodziny na biezgco omawia z Kierownikiem postepy w pracy z rodzing oraz
ewentualne trudnosci w realizacji podjetych zadan.

W ramach podejmowanych dziatan na rzecz poprawy funkcjonowania rodziny, asystent
podejmuje wspotprace z jednostkami administracji rzgdowej, samorzadowej jak i jednostkami
pozarzgdowymi. Asystent rodziny w trakcie wykonywanych czynnosci na biezgco wspdtpracuje
z kadrg pedagogiczng placéwek oswiatowych jak i wychowawczych. Tak skoordynowane
dziatania maja na celu poprawe funkcjonowania edukacyjnego i wychowawczego dzieci oraz
opracowanie i wdrozenie dziatarh nakierowanych na przeciwdziatanie problemom opiekunczo
— wychowawczych.

Istotnym elementem pracy asystenta jest wspotpraca z Zespotem Interdyscyplinarnym oraz
grupami roboczymi, o ktérych méwi ustawa z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie.

Asystent rodziny jest w statym kontakcie z instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny, celem
mozliwosci wspétpracy interdyscyplinarnej. W tym celu dla rodzin wymagajacych
zintensyfikowanej pomocy rodzinom opracowano Multiprofesjonalny Zespdt, ktory stat sie
narzedziem w pracy asystenta, stuzgcy rozwigzywaniu powstatych probleméw rodziny,
wymagajacy szybkiej interwencji i zapobieganiu ich eskalacji.

0Od 1 stycznia 2017 roku z dniem wejscia w zycie ustawy z dnia 4 listopada 2016 roku o wsparciu
kobiet w cigzy i rodzin ,, Za zyciem”, zwanej dalej ustawg ,Za zyciem”, poszerzyt sie obszar
dziatan asystenta rodziny poprzez przypisanie mu funkcji koordynatora kompleksowego
wsparcia dla kobiet w cigzy i ich rodzin, ze szczegdlnym uwzglednieniem kobiet w cigzy
powiktanej, kobiet w sytuacji niepowodzen potozniczych oraz wsparcia rodzin i dzieci,
u ktérych zdiagnozowano ,ciezkie i nieodwracalne uposledzenie albo nieuleczalng chorobe
zagrazajacg ich zyciu, ktéra powstata w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie
porodu”. Ponadto do dziatan asystenta nalezy wspdtpraca z innymi stuzbami z roznych
systeméw, w tym z podmiotami udzielajgcymi $wiadczen zdrowotnych, pracujgcymi na rzecz
kobiety w cigzy i jej rodziny. Powyzsza koordynacja odbywa sie poprzez opracowanie wspdlnie
z rodzicami katalogu wsparcia oraz wystepowanie przez asystenta rodziny w imieniu oséb w
celu umozliwieniu im skorzystania ze wsparcia na podstawie pisemnego upowaznienia.



3. Projekty

Istotng forma aktywizacji i integracji spotecznej sg projekty dofinansowane ze $rodkdw unijnych,
majgce na celu poprawe sytuacji zyciowej oséb, rodzin oraz grup zagrozonych ubdstwem,
marginalizacja i wykluczeniem spotecznym. Nadrzednym priorytetem dziatan jest jednostka i jej
otoczenie, a w szczegdlnosci zminimalizowanie barier uniemozliwiajacych jej prawidtowe
funkcjonowanie w spoteczenstwie. W ramach dofinansowania z Europejskiego Funduszu
Spotecznego Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Suchej Beskidzkiej w latach 2016 — 2018
realizowat projekt ,Droga do zmian — integracja spoteczna i zawodowa w Gminie Sucha
Beskidzka”, w ramach ktérego podejmowano dziatania integracji spotecznej i zawodowe;.
Efekty wynikte z dziatan projektowych pozwolity na kontynuacje, w postaci projektu ,,Nowe
horyzonty” na lata 2019 -2021. W ramach podejmowanych dziatan zapewniane jest m.in.
wsparcie psychologiczne oséb dorostych oraz dzieci, a takze réznorodne formy terapeutyczne
skierowane do matoletnich uczestnikdw projektu. Sporo uwagi poswieca sie psychoedukacji
w obszarze spotecznych blokéw tematycznych. W ramach $ciezki wsparcia prowadzone s3
zajecia rehabilitacyjne, kursy prawa jazdy, kursy komputerowe, kursy zawodowe ktére koncza
sie egzaminem. Ponadto organizowane s3 staze zawodowe z gwarancjg zatrudnienia.

IV. Analiza uwarunkowan srodowiska lokalnego

Sucha Beskidzka to miasto w poftudniowo-zachodniej czesci wojewddztwa matopolskiego,
w powiecie suskim. Sgsiaduje z gminami: Makéw Podhalanski, Stryszawa, Zembrzyce.

W sferze demograficznej na przestrzeni lat 2017 — 2019 zauwazalny jest spadek liczby ludnosci
w Gminie Sucha Beskidzka. W 2017 roku Gmina liczyta 9295 mieszkaricéw, z czego 4788
stanowig kobiety, a 4507 mezczyzn. Rok 2018 wyraznie pokazuje zmniejszenie liczby
mieszkancéw gminy Sucha Beskidzka o 130 osdb, gdzie w dalszym ciggu przewage oséb
stanowig kobiety. Analizujgc powyzsze lata rok 2019 liczy 9088 mieszkancow.

Tabela 1. Liczebno$¢ mieszkaricow Gminy Sucha Beskidzka w latach 2017 - 2019 [Zrédfo: GUS]

Rok 2017 2018 2019

Liczba mieszkarncow 9295 9165 9088
Liczba kobiet 4788 4716 4682
Liczba mezczyzn 4507 4449 4406




Wsrdd mieszkancow Gminy widoczny jest niewielki spadek liczby osob zarejestrowanych w
Urzedzie Pracy jako bezrobotni, jest to tendencja wpisujgca sie w ogdlnokrajowy spadek stopy
bezrobocia. Zdecydowanie dominujgcg grupg pozostajgcg bez pracy stanowig kobiety, co
wskazuje ponizsza tabela.

Tabela 2. Liczba mieszkaricow Gminy Sucha Beskidzka, zarejestrowanych w Powiatowym
Urzedzie Pracy w latach 2017 - 2019, z podziatem na pteé¢ [Zrédto: PUP Sucha Beskidzka]

Rok 2017 2018 2019

Liczba osob 235 217 213
zarejestrowanych w
Urzedzie Pracy

Liczba kobiet 123 110 124

Liczba mezczyzn 112 107 89

Pamietac nalezy, ze opisywana tendencja spadkowa w zakresie liczby oséb bezrobotnych, moze
w najblizszych latach nie utrzyma¢ sie. Wing za ten stan nalezy obarczy¢ epidemie
koronawirusa Sars-CoV-2 i wywotywanej przez niego choroby COVID-19, ktdra znaczaco
przyczynia sie do obnizenia bezpieczenstwa zatrudnieniowego Polakéw.

Pomocy spotecznej udziela sie osobom i rodzinom, na zasadach okreslonych w ustawie,
w szczegdlnosci z powodu trudnej sytuacji zyciowej. W tabeli znajdujgcej sie ponizej zawarto
dane dotyczgce rodzaju Swiadczen jakie zostaty udzielane przez MOPS w latach 2017 — 2019.

Tabela 3. Swiadczenia z pomocy spotecznej przyznawane przez MOPS Sucha Beskidzka w
latach 2017 - 2019 [Zrédto: sprawozdania MOPS Sucha Beskidzka]

p 2017 r. 2018 r 2019r.

RODZA) SWIADCZENIA Liczba oséb Liczba osdb. Liczna oséb
Zasitek staty 36 31 29
Zasitki okresowe 89 79 78
Sktadka na ubezpieczenie 26 26 24
zdrowotne
Zasitki celowe i celowe

. 229 219 192
specjalne
DozyW|arT|e uczniow oraz osob 159 151 131
potrzebujgcych
W tym dla dzieci 114 94 69
'Za5|’rk| ,ce:Iowe na zakup o 260 218 181
zywnosci w ramach dozywiania




Bezptatne swiadczenia

zdrowotne finansowane ze 18 7 6
srodkéw publicznych

Ustugi opiekuncze 5 9 8
Odptatnosé za pobyt w DPS 8 8 8
Prace spotfecznie uzyteczne 19 16 13
Rodziny zastepcze 5 5 5
Placowki opiekunczo- ) 5 )
wychowawcze

Schronisko dla bezdomnych 3 2 0

Jak wynika z informacji umieszczonych powyzej najczestszym rodzajem $wiadczenia jaki byt
pobierany przez klientéw MOPS to zasitki celowe na zakup zywnos$ci w ramach dozywiania
oraz zasitki celowe i celowe specjalne. Kolejnym swiadczeniem objetych sporg liczbg osdb sa
uczniowie szkét oraz oséb potrzebujacych, otrzymujgcych swiadczenie w formie dozywiania.
w Na przestrzeni 2017 — 2019 udzielano wsparcie w formie zasitkéw okresowych, ktére
nieznacznie ulegaty zmniejszeniu w poszczegélnych latach. Z kolei zasitki state wahajg sie
w granicach od 36 — 29 o0sdéb rocznie.

Pomocy spotecznej na zasadach okreslonych w ustawie udziela sie osobom i rodzinom
w  szczegblnosci z powodu: ubdstwa, sieroctwa, bezdomnosci, bezrobocia,
niepetnosprawnosci, dtugotrwatej lub ciezkiej choroby, przemocy w rodzinie, potrzeby ochrony
macierzynstwa lub wielodzietnosci, bezradnosci w sprawach opiekuriczo — wychowawczych
i prowadzenia gospodarstwa domowego, trudnosci w przystosowaniu do zycia po opuszczeniu
zakfadu karnego, alkoholizmu lub narkomanii, zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowej, kleski
zywiotowej lub ekologicznej. Ponizsza tabela systematyzuje dane zawierajace informacje
o liczbie rodzin, ktérzy znajduja sie w trudnym momencie zycia.

Tabela 4. Powody korzystania z pomocy MOPS Sucha Beskidzka w latach 2017 - 2019 [Zrddfo:
sprawozdania MOPS Sucha Beskidzka]

Powdd trudnej sytuacji zyciowej 2017 r. 2018r 2019r.
Liczba osob Liczba osdb. Liczna oséb
Ubdstwo 337 253 208
Sieroctwo 0 1 0
Bezdomnos¢ 8 7 9
Potrzeba ochrony 157 174 144
macierzynstwa
W tym: wielodzietnos¢ 127 144 119
Bezrobocie 213 185 171




Niepetnosprawnos¢ 245 249 208
Dtugotrwata lub ciezka choroba 354 336 272
Bezradnos¢ w sprawach 143 105 66
opiekunczo — wychowawczych

W tym: rodziny niepetne 61 40 20
W tym: rodziny wielodzietne 81 57 14
Przemoc w rodzinie 24 3 23
Alkoholizm 63 50 37
Narkomania 3 1 3
Trudnosci w przystosowaniu do 13 14 5
zycia po zwolnieniu z Zakfadu

karnego

Analizujgc dane statystyczne Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej wynika jednoznacznie, iz
dominujgcy przyczyng korzystania z pomocy w MOPS Sucha Beskidzka jest dtugotrwata lub
ciezka choroba, ubdstwo oraz niepetnosprawnosc. W przypadku ubéstwa tendencja z roku na
rok jest spadkowa. Na terenie Gminy w latach 2017 — 2019 odnotowac¢ mozna niewielki spadek
liczby rodzin dotknietych bezrobociem, co wpisuje sie w ogdlnokrajowy nurt obnizenia stopy
bezrobocia. Obnizyta sie takze liczba rodzin, gdzie przyczyng udzielania $wiadczenia jest
bezradnos¢ w sprawach opiekuriczo — wychowawczych. Niepokojgcym zjawiskiem na
przestrzeni ostatnich trzech lat jest wzrost liczby udzielonych swiadczen z powodu przemocy
w rodzinie. Na uwage zastuguje takze ilo$¢ swiadczen przyznawanych z powodu choroby
alkoholowej; w przeciggu ostatnich trzech lat ulegt on obnizeniu, jednakze utrzymuj sie na
wysokim poziomie.

Dane Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej wskazujg na typy rodzin objetych pomocga
spoteczng. Jak wynika z tabeli najwiekszg liczbe rodzin korzystajgcych z pomocy MOPS
stanowig rodziny prowadzace jednoosobowe gospodarstwo domowe, co obrazuje ponizszy
wykaz poszczegdlnych lat 2017 — 2019. Zdecydowanie mniejszg grupe rodzin objetych pomoca
spoteczng stanowig dwuosobowe gospodarstwa domowe — w tym przypadku widoczna
tendencja spadkowa na przestrzeni kolejnych trzech lat. Zmniejszeniu liczby rodzin
korzystajgcych z pomocy MOPS ulegajg rodziny trzy i cztero osobowe, najmniej zanotowano
piecioosobowe gospodarstwa domowe objete pomocg MOPS w roku 2019.



Tabela 5. Typy rodzin objetych pomocg MOPS Sucha Beskidzka w latach 2017 - 2019 [Zrédfto;

sprawozdania MOPS Sucha Beskidzka]

gospodarstwie domowym

TYPY RODZIN OBJETYCH POMOCA 2017 rok 2018 rok 2019 rok
SPOLECZNA
Ogoétem 317 254 229
Jednoosobowe gospodarstwo 137 108 110
domowe
Dwuosobowe gospodarstwo 73 56 39
domowe
Trzyosobowe gospodarstwo 34 33 25
domowe
Czteroosobowe gospodarstwo 29 24 28
domowe
Piecioosobowe gospodarstwo 23 14 9
domowe
Szesc i wiecej oséb w 21 19 18

Kolejna tabela ukazuje dane liczby rodzin z dzieémi objetych pomocg spoteczng. Ponizsze
zestawienie w sposdb jednoznaczny wskazuje, iz przewazajgcy liczbg rodzin korzystajacych z
pomocy MPS sg rodziny posiadajagcy jedno dziecko — zauwazalna tendencja spadkowa na
przestrzeni lat 2017 — 2019. W roku 2019 dominujgcg grupg osdb objetych pomocg spoteczng
byty rodziny posiadajgcy dwoje dzieci. Rodzin liczacych 6, 7 i wiecej dzieci, ktdore korzystaty z
pomocy osrodka w latach 2017 — 2019 wynosi nie wiecej niz 2.

Tabela 6. Liczba rodzin z dzie¢mi korzystajgcych z pomocy MOPS Sucha Beskidzka w latach

2017 - 2019 [Zrédfto: sprawozdania MOPS Sucha Beskidzka]

LICZBA RODZIN Z DZIECMI 2017 2018 2019
OBJETYCH POMOCA SPOtECZNA
Ogoétem 65 57 56
Z jednym dzieckiem 21 20 15
Z dwojka dzieci 17 15 22
Z trojka dzieci 16 14 10




Z czworka dzieci 6 5 5

Z pigtka dzieci 2 1 2
Z sz6stka dzieci 2 1 1
Siedem i wiecej dzieci 1 1 1

Analiza statystyczna uwzglednita w swoich zestawieniach takze rodziny niepetne objete
pomocg spoteczng. Ponizsza tabela obrazuje w sposéb jednoznaczny, ze nastepuje tendencja
spadkowa na przestrzeni lat 2017 - 2019 rodzin niepetnych, korzystajgcych z pomocy
spoteczne;.

Tabela 7. Rodziny niepetne objete pomocg MOPS Sucha Beskidzka w latach 2017 - 2019
[Zrédto: sprawozdania MOPS Sucha Beskidzka]

RODZINY NIEPELNE OBJETE 2017 2018 2019
POMOCA SPOLECZNA
Ogoétem; w tym 48 37 22
Z jednym dzieckiem 30 20 9
Z dwdjka dzieci 6 7 8
Z tréjka dzieci 4 4 2
Z czworka dzieci i wiecej 8 6 3

Zjawisko przemocy jest tendencjg, ktdéra pojawia sie w rodzinach, gdzie niejednokrotnie
dziecko bywa $wiadkiem wydarzen przemocowych. Ponizej zamieszczona zostaje tabela
ukazujac dane statystyczne dotyczace przemocy w rodzinie na przestrzeni 2017 — 2019 roku.

Tabela 8. Dane statystyczne dot. przemocy w rodzinie na terenie Gminy Sucha Beskidzka
[Zrédto: Zespot Interdyscyplinarny]

Rok 2017 2018 2019
Liczba zatozonych , Niebieskich 25 36 28
Kart”




Liczba rodzin objetych procedura 21 23 21
,Niebieskiej Karty”

Liczba powotanych Grup 18 26 18
Roboczych
Liczba spotkan Zespotu 10 9 10

Interdyscyplinarnego

Jak obrazuje powyzisza tabela w 2018 roku liczba zatozonych Niebieskich Kart zwiekszyta sie
0 11 przypadkédw w poréwnaniu z rokiem 2017, z kolei rok 219 wskazuje tendencje spadkowa.
llos¢ rodzin objetych procedurg NK nieznacznie zmniejsza sie na przestrzeni lat 2017 — 2019.

Nalezy zaznaczy¢, ze przy MOPS Sucha Beskidzka dziata Punkt Informacji Wsparcia i Pomocy
dla Oséb Dotknietych Przemocg w Rodzinie. Przedmiotem dziatania Punktu jest realizacja
zadan w zakresie prowadzenia dziatalnosci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie
przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

W dalszym zestawieniu wykazano dzieci, ktére zostaty umieszczone w pieczy zastepczej.
Analizujgc dane statystyczne za okres 2017 — 2019 rok zauwazy¢ mozna, ze liczba rodzin
zastepczych utrzymuje sie na tym samym poziomie. Na przestrzenilat 2017 — 2018 liczba dzieci
umieszczonych w rodzinach zastepczych wzrosta z 6 do 7. z kolei w roku 2019 zmniejszyta sie
liczba dzieci przebywajgcych w rodzinach zastepczych o 1 dziecko. Liczba dzieci pozostajgcych
w placéwce opiekurczo — wychowawczej na przestrzeni 2017 — do potowy roku 2019 roku
pozostaje na tym samym poziomie. Koncem czerwca 2019 roku dwoje dzieci powrdcito
z placowki opiekunczo — wychowawczej do rodziny biologicznej.

Tabela 9. Dane dot. pieczy zastepczej na terenie Gminy Sucha Beskidzka [Zrédto: dane MOPS
Sucha Beskidzka, PCPR Sucha Beskidzka]

Rok 2017 2018 2019

Liczba rodzin zastepczych na 5 5 5
terenie gminy Sucha Beskidzka

Liczba dzieci umieszczonych w 6 7 6
rodzinach zastepczych na terenie
gminy Sucha Beskidzka

Liczba dzieci umieszczonych w 2 2 2
placéwkach opiekurczo -
wychowawczych

W latach 2017 — 2019 asystent rodziny udzielat wsparcia rodzinom przezywajgcym trudnosci

opiekunczo — wychowawcze. W roku 2017 dwéch asystentdow pracowato tgcznie z 23
|




rodzinami, w ktérych tgczna liczba dzieci w rodzinach wynosita 60 oséb. W kolejnym roku
zanotowano o 2 rodziny mniej, gdzie konieczne byto wsparcie dwdch asystentow rodziny,
taczna liczba dzieci w tych rodzinach réwniez ulegta zmniejszeniu o 2 osoby. Liczba
zatrudnionych asystentéw w roku 2019 zmniejsza sie do jednego pracownika oraz tgcznej liczby
rodzin objetych wsparciem asystenta w wymiarze 16 rodzin. A to z kolei ulega zmniejszeniu
liczby dzieci w rodzinach do 39 osdb. Na uwage zastuguje wykaz tgcznej liczby godzin pracy
asystenta na rzecz rodziny, co obrazuje ponizsza tabela.

Tabela 10. Dane dot. asystenta rodziny w Gminie Sucha Beskidzka [Zrédfo: dane MOPS Sucha
Beskidzka]

Rok 2017 2018 2019

Liczba zatrudnionych asystentéw 2 2 1

rodziny
Liczba rodzin objetych wsparciem 23 21 16
asystenta rodziny
Liczba dzieci w rodzinach z ktérymi 60 58 39
wspotpracowat asystent rodziny
Liczba rodzin z ktérymi asystent 6 8 4
zakonczyt wspotprace

Liczba wizyt w srodowisku rodziny 887 959 463
Liczba spotkan asystenta z 158 122 164

rodzinami i instytucjami
pomocowymi na terenie MOPS

Liczba spotkan asystenta na 90 88 99
terenie instytucji pomocowych

taczna liczba godzin pracy 1725 2033 1003
asystenta na rzecz rodzin




1. Analiza wynikow badan dotyczqcych problemow i

trudnosci rodzin zamieszkujgcych na terenie Gminy Sucha
Beskidzka

Respondenci wg instytucji

Rada Miasta i Urzad
Miasta
15%

Kosciét lub zwigzek
wyznaniowy Placéwka o$wiatowa
3% 38%
Placéowka stuzby
zdrowia
8%
Miejska Swietlica
Profilaktyczna
2%

KPP
7%

Poradnia
Psychologiczno -
Z1 ds. Pedagogiczna
Przeciwdziatania 5% PCPRO/ ZIK
Przemocy w 8%
Rodzinie
2%

Zespo6t Kuratorskiej
Stuzby Sadowej
2%

W powyzszym zestawieniu ukazano respondentdow biorgcych udziat w ankiecie, stanowigcych
poszczegdlne grupy zawodowe instytucji obejmujgcych wsparciem mieszkaricéw Suchej
Beskidzkiej. Ujecie statystyczne pozwala dostrzec, ktéra grupa zawodowa stanowi najwiekszy
procent udziatu w badaniach. Najwiekszg grupa badawcza, az 38% stanowig placéwki
oswiatowe. Kolejnymi instytucjami, wynoszacymi réwno po 8% sg placéwki stuzby zdrowia
oraz Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie. Komenda Powiatowa Policji wskazuje na 7%
badanej populacji. Ankietg objeci zostali pracownicy Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej,
liczac 6% badanych. Grupg stanowigca 5% badanych jest Poradnia Psychologiczno -
Pedagogiczna. W badaniach udziat wzieli takze Koscidt, ktory liczy 3 % badanych. Najmniejsza
grupe respondentdéw stanowig Miejska Swietlica Profilaktyczna oraz Miejska Komisja ds.
Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych.



Ocena respondentow w zakresie sytuacji materialno - bytowej
rodzin w Gminie Sucha Beskidzka

-

&

= Coraz mniej rodzin wymaga wsparcia i pomocy

= [los¢ rodzin wymagajacych wsparcia i pomocy nie zmienia si¢ znacznie w ostatnich latach

= Coraz wigcej rodzin wymaga wspatcia i pomocy

Analizujac sytuacje materialno — bytowa rodzin gminy Sucha Beskidzka, az 49% respondentéw
wskazuje, ze ilos¢ rodzin wymagajacych wsparcia i pomocy nie zmienia sie znacznie w ostatnich
latach. Z kolei ponad 31 % badajacych twierdzi, ze liczba rodzin wymagajacych wsparcia i
pomocy zmniejsza sie. Odmiennego zdania jest 20% ankietowanych, ktdrzy dostrzegajg, ze
zwiekszeniu ulega liczba rodzin wymagajgcych wsparcia i pomocy.

Na uwage zastugujg odpowiedzi badanych, ktorzy wskazujg konkretnie widoczne problemy,
z jakimi borykajg sie rodziny zamieszkujgce na terenie miasta Sucha Beskidzka. Jak zauwazaja
respondenci najwiekszymi problemami, wystepujgcymi w rodzinach sg bezradnos¢ opiekuriczo
—wychowawcza rodzicéw oraz stabe umiejetnosci komunikacyjne. Drugim problemem rodziny,
na jaki zwracajg uwage badani to brak wzorcéw oraz ostabienie wiezi rodzinnej. Ponad 42%
badanych wskazuje na réznego rodzaju uzaleznienia, ktére sg powazinym utrudnieniem
w funkcjonowaniu rodzin. Niewiele mniej, bo prawie 38% ankietowanych podkresla istotny
problem, jakim jest kariera zawodowa rodzicéw, co w efekcie ogranicza, a nawet pozbawia
wolnego czasu dla dzieci. Ponad 30% respondentéw zauwaza takze problemy w rodzinach
niepetnych, gdzie niejednokrotnie rodzic przecigzony jest nadmiarem obowigzkéw. Spora
liczba badanych wskazuje takze na przeszkody jakim jest eurosieroctwo, co wigze sie
z koniecznoscia wyjazdu jednego z rodzicéw poza granice kraju w celach zarobkowych.
Zauwazalnym zjawiskiem spotecznym jest przemoc, ktéra jest negatywnie postrzegana przez
badanych, ponad 22% osdb wskazato przemoc jako powazny problem rodzin. Pozostali badani
wskazujg na nieco inne trudnosci rodzinne, jakie widoczne sg wsréd rodzin, a mianowicie
nieumiejetnos¢  prowadzenia gospodarstwa domowego oraz brak umiejetnosci
funkcjonowania rodzin w srodowisku lokalnym; w tym izolacja i marginalizacja spotecznosci

rodzinnych. W trakcie prowadzonych badan dostrzezono kolejny problem/ trudno$é, co moze
'



utrudnia¢ funkcjonowanie rodzin. 17% badanych wskazuje, ze niepetnosprawnosé¢ lub
dtugotrwata choroba sg determinantem wptywajgcym na funkcjonowanie rodziny. Podobnie
przedstawia sie problem bezrobocia wystepujgcy w rodzinach zamieszkujgcych gmine Sucha
Beskidzka. Brak poczucia stabilizacji rodziny to kolejne zmartwienie, jakie wskazali
respondenci, czyli rodzina oparta na tzw. zwigzkach nieformalnych. W tym temacie
wypowiedziato sie 20 ankietowanych. Ankietowani zwrécili uwage takze na warunki socjalno
— bytowe rodzin, w tym wypowiedziato sie 19 badanych. 14 badanych wskazuje na gtéwne
problemy rodzinne jakimi sg niewystarczajgce dochody, a za tym idzie ubdéstwo. Najmniejszg
grupe stanowig osoby upatrujgcy problemy rodzinne w nieumiejetnosci przystosowania sie
do zycia po opuszczeniu zaktadu karnego.

Opinia respondentéw nt. najczestszych probleméw w suskich
rodzinach

Kariera zawodowa rodzicéw, brak czasu dla dzieci _ 63
Niepelna rodzina - samotne wychowywanie dzieci przez — 50

jednego z rodzicow

Brak poczucia stabilizacji w zwiazkach nieformalnych - 20

Eurosieroctwo (konieczno$¢ wyjazdu za granice w — 43

poszukiwaniu pracy przez jednego lub obojga rodzicéw)

Nieumiejetno$é przystosowania sie do Zycia po ' 4
opuszczeniu zakltadu karnego, mtodziezowego. ..

Niepelnosprawnosc lub dtugotrwata choroba — 28
Bezrobocie - 28
Przemoc — 37
Uzaleznienia _ 70

Trudne warunki socjalno - bytowe, w tym mieszkaniowe - 19

Ubéstwo - niewystarczajace dochody - 14

Nicumiejetnos¢ prowadzenia gospodarstwa domowego, — 34

w tym nieracjonalne zarzadzanie budzetem domowym

(trudnosci wychowawcze)

Brak umiejetnosci funkcjonowania w srodowisku, — 30
izolacja, marginalizacja
Brak wzorcow - dziedziczenie negatywnego stylu zycia _ 83
Stabe umiejetnosci komunikacji w rodzinach (RGN °!

Oslabiebie wigzi rodzinnych — 80

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100



Opinia respondentéw nt. tendenciji w wystepowaniu
probleméw suskich rodzin

<

= Wzrostowa = Malejaca = Utrzymujaca si¢ od lat na podobnym poziomie

Powyisze ujecie jasno wskazuje, iz  tendencja wystepowania probleméw u rodzin
zamieszkujgcych gmine Sucha Beskidzka zdecydowanie ulega wzrostowi.

Tabela 11. Opinia respondentdéw nt. rodzaju dziatan, ktére w Gminie Sucha Beskidzka nalezy
zintensyfikowac w celu zapobiegania lub ograniczenia wystepowania problemow w rodzinach
(w skali od 0 do 10)

Stuzby
munduro Radni i
. o Pomoc . Stuzba L .
Ogoétem | Oswiata we | ) Kosciot |Urzednicy
spofeczna . zdrowia o
wymiar Miejscy
sprawie -
dliwosci
Dziatania zmierzajgce
do wzmocnienia lub
nabycia przez rodzicéw
prawidtowych 7,5 7,09 7,46 8,33 9,9 7,81
umiejetnosci
opiekunczo
wychowawczych
Dziatania zmierzajace
do wzmocnienia lub
nabycia przez rodzicéw
prawidtowych
. L 6,52 6,45 6,22 6,41 7,8 7,7 6,6
umiejetnosci
prowadzenia
gospodarstwa
domowego




Dziatania zmierzajgce
do wzmocnienia lub

nabycia prawidtowych
o L 6,61 6,56 6,34 6,58 7,77 7,15 6,78
umiejetnosci
spotecznego

funkcjonowania

Dziatania zmierzajace
do zabezpieczenia 5,89 6,28 6,17 7,5 7,6 6,41

potrzeb materialnych

Dziatania zmierzajgce
do zwiekszenia zakresu
wsparcia i

. 7,07 7,07 7,17 6,96 7,52 8,8 7,22
zagospodarowania
czasu wolnego dla dzieci

i mtodziezy

Dziatania zmierzajgce
do zmiany sytuacji 7,2 7,18 6,95 7,09 7,73 7,07 7,16
zawodowe;j

Majac na uwadze dobro rodziny, po rozeznaniu problemoéw z jakimi borykajg sie na co dzien,
nalezy podjete dziatania zintensyfikowa¢, celem zapobiegania lub  ograniczenia ich
wystepowania. W tym obszarze respondenci wskazali na dziatania zmierzajgce do
wzmocnienia lub nabycia przez rodzicdw umiejetnosci opiekuriczo — wychowawczych. Kolejne
dziatanie dotyczy zmiany sytuacji zawodowej rodzicow wychowujgcych matoletnie dzieci.
Nieco nizej badani dostrzegli koniecznos¢ dziatan zmierzajgcych do zwiekszenia zakresu
wsparcia i zagospodarowania czasu wolnego dzieci i mfodziezy. Istotnym punktem, nad ktérym
nalezy pochyli¢ sie sg czynnosci zmierzajagce do wzmocnienia i nabycia przez rodziny
umiejetnosci funkcjonowania w obszarze spotecznym. Jak wynika z badan respondenci
wskazujg takze na koniecznos$¢ intensyfikowania dziatan zmierzajgcych do nabycia
i wzmocnienia przez rodzicbw umiejetnosci prowadzenia gospodarstwa domowego. Na
ostatnim miejscu zauwazono potrzebe dziatan zmierzajacych do zabezpieczenia potrzeb
materialnych rodziny.



Dziatania zmierzajace do wzmocnienia lub nabycia przez
rodzicéw prawidlowych umiejetnosci opiekunczo-
wychowawczych w zakresie:
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Analizujgc poszczegdlne dziatania dokonano uszczegdtowienia obszaréw nad jakimi nalezy
pracowac z rodzinga.



Powyzszy wykres ukazuje skale od 0 -10 szeregujgc obszary, ktore wymagaja zintensyfikowania
prac w kierunku poprawy zycia rodziny. Zauwazalnym jest, ze wszystkie dziatania na jakie
respondenci zwrdcili uwage ujeto w skali przekraczajgcej 7, co wskazuje na wysoka wage
stopnia problemu. Prawidtowa komunikacja w rodzinie oraz potrzeby dziecka jest szczegdlnie
zauwazalne przez badanych jako obszary wymagajgce wsparcia i pomocy rodzinie. Dostrzezono
takze trudnosci rodzinne w konstruktywnym rozwigzywaniu probleméw oraz dobér
wtasciwych metod wychowawczych stosowanych przez rodzicow. Wielu respondentow
twierdzi, ze powaznym problemem na jaki nalezy zwréci¢ uwage w pracy z rodzing to
ksztattowanie norm i wartosci oraz petnienie rol rodzicielskich. Rdwnie waznym dziataniem
w rodzinie jest umiejetnos¢ organizowania czasu wolnego dla dziecka i rodziny, jak
i zapewnienie wtasciwej opieki osobie zaleznej. Wyzej wymienione obszary, ktére wskazuja
respondenci sg niestychanie istotne i warunkujgce prawidtowe funkcjonowanie rodziny.

Prowadzenie gospodarstwa domowego okazuje sie by¢ obszarem, z ktérym wiele rodzin ma
powazne problemy czy trudnosci. Pod tym zagadnieniem kryjg sie szereg czynnosci jakie musza
by¢ wdrazane do rodziny poprzez powtarzalnos¢ zadan, konsekwentnos¢, samodyscypling,
regularnosé itp. Zauwazalnym jest, ze respondenci uznali, iz obszar prowadzenia gospodarstwa
domowego jest nie mniej wazny od umiejetnosci opiekuriczo — wychowawczych. Powyzszy
wykres wskazuje jednoznacznie, ze respondenci ktadg nacisk na okreslenie prawidtowej
hierarchii potrzeb rodziny oraz dbatos¢ o higiene i zdrowy styl zycia cztonkéw rodziny. Nieco w
mniejszym stopniu zauwazono wsrdd badanych, ze istotg wptywajgca na poprawe jakosci zycia
rodziny jest odpowiedni podziat obowigzkédw miedzy cztonkami rodziny. Problemem jaki widzg
ankietowani wsréd rodzin jest nieumiejetno$¢ racjonalnego gospodarowania budzetem
rodzinnym — to czeste zjawisko, ktére moze byé nazwane ,marnotrawieniem zasobdéw
finansowych rodziny”. Badani ukazujg w swoich wypowiedziach, ze przygotowywanie
petnowartosciowych positkdw jest wazng umiejetnoscig , co wptywa na prawidtowy rozwaj
kazdej rodziny. Poza tym dostrzezono takze koniecznos¢ dbatosci rodzin o czystos¢ mieszkania
oraz organizacje czasu wolnego dla dziecka i rodziny.



Dziatania zmierzajace do wzmocnienia lub nabycia przez
rodzicow prawidlowych umiejetnosci prowadzenia
gospodarstwa domowego w zakresie:
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Dzialania zmierzajace do wzmocnienia lub nabycia
prawidtowych umiejetnosci spotecznego funkcjonowania w
zakresie:

6,9
6,8
6,7
6,6
6,5
6,4
6,3
6,2

6,1

(@)

5,9

>

korzystania z zasobéw  korzystania z wlasnych zalatwiania spraw komunikacji
$rodowiska lokalnego mozliwosci 1 urzedowych spolecznej
uprawnien

Trzecim obszarem, ktdry odgrywa istotng role w zyciu rodziny jest nabycie prawidtowych
umiejetnosci spotecznego funkcjonowania. Jest to o tyle wazna kwestia, gdyz to wtasnie
w przestrzeni rodzinnej dziecko nabywa odpowiedniego przygotowania do Zycia
w spoteczenstwie. Nalezy zauwazyé, ze najwiekszg skale odpowiedzi badanych zyskuje
komunikacja spoteczna, ktdra jest odzwierciedleniem pierwszego obszaru jakim s3
umiejetnosci opiekunczo — wychowawcze rodzicéw. To w rodzinie uczymy sie ze sobg
rozmawia¢, prowadzi¢ dialogi, dyskusje, a nabyte umiejetnosci przenosimy na teren zycia
spotecznego. Nieco nizej ankietowani dostrzegli koniecznos$é dziatan na rzecz rodziny,
w zakresach korzystania z wtasnych mozliwosci i uprawnien oraz z zasobdéw Srodowiska
lokalnego. Istotnym tematem nad ktorym nalezy pochyli¢ sie, celem wypracowania czy
wzmocnienia umiejetnosci spotecznych rodzin jest takze umiejetnos¢ poruszania sie
miedzyinstytucjonalnego, czyli zatatwiania spraw urzedowych.



Dziatania zmierzajace do zabezpieczenia potrzeb

materialnych:
6,6
6,4
6,2
6
5,8
5,6
54
5,2
5
Pomoc finansowa Pomoc rzeczowa Pomoc w formie Pomoc w formie ustug
dozywiania dzieci w opiekuniczych
szkolach i

przedszkolach

Kolejny obszarem jakim sg dziatania zmierzajgce do zabezpieczenia potrzeb materialnych
ukazuje, iz badani szczegdlng uwage zwrdcili na pomoc w formie ustug opiekunczych jak
i pomoc w zakresie dozywiania dzieci w szkotach i przedszkolach. Pozostali respondenci
wskazujg na koniecznosé dziatan w zakresie pomocy finansowej oraz rzeczowej. Z badan jasno
wynika, ze sytuacja ekonomiczna rodzin z Gminy Sucha Beskidzka w opinii respondentéw jest
na tyle dobra, ze zapewnienie pomocy finansowej czy rzeczowej, nie jest dla ankietowanych
podstawowym kierunkiem planowanych dziatan.

Ponizszy wykres ukazuje dziatania zmierzajgce do zwiekszenia zakresu wsparcia rodzin pod
katem zagospodarowania czasu wolnego swoich dzieci. Na pierwszy plan wysuwa sie
rozszerzenie oferty zaje¢ kulturalno — sportowych na terenie Gminy Sucha Beskidzka.
Ankietowani dostrzegajg koniecznos¢ takze organizowania zaje¢ pozalekcyjnych w szkole oraz
w Swietlicach szkolnych. Nieco nizej badani wskazujg na zapewnienie miejsc w Swietlicy
profilaktycznej.



Dzialania zmierzajace do zwigkszenia zakresu wsparcia i
zagospodarowania czasu wolnego dla dzieci 1 mlodziezy:

7.4
7,2
7
0,8
0,6
0,4
6,2
Zapewnienie miejsca w - Organizowanie zaje¢ w  Organizowanie zajec Rozszerzenie oferty
Swietlicy Swietlicach Szkolnych pozalekeyjnych w zaje¢ kulturalno-
Profilaktycznej umozliwiajacych szkolach sportowych w gminie

wsparcie edukacyjne
dzieci

Ostatnim obszarem, ktéry jest rdwnie istotny dla poprawy jakosci funkcjonowania rodzin jest
zmiana sytuacji zawodowej rodzin wychowujgcych dzieci. W zwigzku z czym propozycja dziatan
w obszarze aktywnosci zawodowej rodzicow respondenci uznali wiekszoscig gtosow, ze
koniecznym staje sie zwiekszenie ilosci szkolen i kurséw zawodowych na terenie miasta Sucha
Beskidzka. Rdwnie waznym i wspierajgcym rodzine bedg poradnictwo i konsultacje w zakresie
przygotowywania dokumentéw aplikacyjnych i proponowanych ofert pracy. Sporo gtoséw
badanych wskazato takze jako dziatanie wspierajgce Warsztaty w Klubie Integracji Spotecznej,
oferujgc pomoc i wsparcie psychologa, pedagoga, doradcy zawodowego.



Dziatania zmierzajace do zmiany sytuacji zawodowej:
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Warsztaty w Klubie Integracji ~ Poradnictwo i konsultacje ( Szkolenia i kursy zawodowe
Spolecznej ( psycholog, pomoc w przygotowaniu
pedagog, doradca zawodowy)  dokumentéw aplikacyjnych,
informacje o ofertach pracy)

V. Cele Programu Wspierania Rodziny w Gminie
Sucha Beskidzka na lata 2021-2023.

1. Cel gtowny

Poprawa jakosci zycia i funkcjonowania rodzin poprzez stworzenie skoordynowanego
systemu wsparcia rodzin przezywajacych trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekuniczo —
wychowawczych.

2. Cele szczegotowe

Osiggniecie zatozonego celu gtéwnego przyblizy realizacja nastepujgcych celow
szczegotowych:
1. Diagnozowanie skali potrzeb i probleméw rodzin,
2. Zabezpieczenie podstawowych potrzeb bytowych dzieci i rodzin;
3. Aktywne rozwigzywanie sytuacji kryzysowych w rodzinach oraz zapobieganie ich
powstawaniu w celu utrzymania dzieci i mtodziezy w rodzinach naturalnych;
4. Poprawa funkcjonowania rodzin oraz warunkéw rozwoju dziecka;



5. Zapewnienie opieki i wychowania dzieciom pozbawionym czeSciowo lub catkowicie

opieki rodzicow z zachowaniem priorytetu prorodzinnych form opieki zastepczej oraz

podejmowanie dziatan na rzecz powrotu dziecka do rodziny naturalnej;

6. Podnoszenie kompetencji i kwalifikacji stuzb zajmujgcych sie wspieraniem rodzin;

VI. Adresaci Programu

Adresatami Programu sg wszystkie rodziny z obszaru Gminy Sucha Beskidzka, ktore

doswiadczajg trudnosci opiekuiczo — wychowawczych lub zmagajg sie z innymi problemami

zyciowymi, ktére majg wptyw na jakosc¢ zycia rodziny, wypetniania funkcji opiekuriczych lub sg

nimi zagrozone.

VII. Analiza SWOT

W celu opracowania Programu Wspierania Rodziny w Gminie Sucha Beskidzka na lata 2021-

2023 dokonano analizy SWOT polegajacej na usystematyzowaniu posiadanych informacji

o danej sprawie na cztery grupy: stabe i mocne strony oraz szanse i zagrozenia.

Mocne strony

Stabe strony

1. Infrastruktura socjalna; mieszkania
socjalne, wypfata dodatkdw mieszkaniowych;

2. Doswiadczenie w pracy z rodzinami
przezywajgcymi trudnosci opiekunczo —
wychowawcze; realizacja dziatan
nakierowanych na wsparcie rodziny;

3. Zatrudnienie asystenta rodziny;

4. Wypracowany system wspotpracy
miedzyinstytucjonalnej w zwigzku z
dziataniami Zespotu Interdyscyplinarnego i
grup roboczych;

5. Interdyscyplinarna wspoétpraca kadry
specjalistow Instytucji dziatajgcych na rzecz
rodziny na terenie Gminy Sucha Beskidzka
oraz Powiatu Suskiego;

1. Staba motywacja czesci rodzin do
wspotpracy w obszarze poprawy swojego
funkcjonowania, zwtaszcza w zakresie
wypetniania funkcji rodzicielskich;

2. Zbyt mata aktywnosc¢ spotecznosci lokalnej
w obszarze podejmowania dziatan we
wspieraniu rodzin z problemami opiekuriczo
— wychowawczymi;

3. Ograniczony dostep do kadry
terapeutycznej, np. terapeutéw rodzinnych,
lekarza psychiatry dzieciecego;

4. Problemy z komunikacjg i omawianiem
trudnosci probleméw w rodzinach;

5. Problem uzaleznien w rodzinach;




6. Dysponowanie specjalistyczng kadrg
Swiadczacg pomoc na rzecz rodziny, ktdra
stale podnosi swoje kwalifikacje;

7. Dobre rozeznanie $rodowiska lokalnej
spotecznosci przez pracownikéw stuzb
spotecznych;

8. Funkcjonowanie punktéw darmowej
pomocy psychologicznej, terapeutycznej,
prawnej;

9. Rozbudowana na terenie gminy
infrastruktura spoteczna m.in. : instytucje
dziatajgce w obszarze wspierania rodziny,
placowka wsparcia dziennego,
stowarzyszenia;

10. Dziatalno$¢ Punktu konsultacyjnego dla
0s6b z problemem alkoholowym w Suchej
Beskidzkiej;

11. Dziatalno$¢ MKRPA w Gminie Sucha
Beskidzka;

12. Realizacja projektéw systemowych celem
aktywizacji mieszkancéw.

13. Realizacja programdw wspierajacych
rzeczowo i materialnie rodziny ubogie,
wielodzietne, np. ,,Positek w szkole i w
domu”, wyptata stypendidw szkolnych;

14. Funkcjonowanie Miejskiego Osrodka
Kultury w Suchej Beskidzkiej i rozbudowa
Centrum Kultury;

15. Funkcjonowanie placowek opieki
zdrowotnej na terenie Gminy;

16. Funkcjonowanie Zespotu
Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania
Przemocy w Gminie Sucha Beskidzka;

6. Trudnos¢ w dostepie do terapii ds.
uzaleznien;

7. Ostabienie funkcji rodzicielskich i
bezradnos¢ w sprawach opiekunczo —
wychowawczych;

8. Niska Swiadomos¢ rodzicéw dotyczaca
probleméw edukacyjnych i wychowawczych
wieku dzieciecego;

9. Uleganie stereotypom w kontekscie
stygmatyzacji oséb korzystajgcych z pomocy i
wsparcia psychologa czy psychiatry;

9. Zmniejszenie integracji spotecznosci
lokalnej;

10. Zagrozenia wypalenia oséb angazujgcych
sie w pomoc rodzinom;

11. Niedostatecznie rozwinieta sie¢ fundacji i
stowarzyszen dziatajacych na rzecz dziecka i
rodziny w kryzysie;

12. Brak strony internetowej Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Suchej
Beskidzkiej, na ktéra powinna by¢ zrédtem
kompleksowych informacji dotyczacych
mozliwosci wsparcia rodzin;




17. Funkcjonowanie placéwek oswiatowych i
wykwalifikowana kadra pedagogiczna szkot
na terenie Gminy;

18. Dziatalno$¢ m.in. Miejskiej Biblioteki,
mtodziezdwek OSP i klubéw sportowych, w
zakresie organizowania czasu wolnego dzieci
i mtodziezy;

19. Przewaga rodzinnych form opieki
zastepczej;

20. Mozliwos¢ korzystania z uprawnien
wynikajacych z ,Karty Duzej Rodziny”;

Szanse Zagrozenia

1.Funkcjonowanie zespotu MOPS 1. Zanik wiezi rodzinnej;

realizujgcego wsparcie rodzin przezywajgcych
L . 2. Zwiekszenie zachowan ryzykownych,
trudnosci opiekunczo — wychowawcze; w tym

. . .. . |dewiacyjnych u dzieci i mtodziezy;
wsparcie asystenta rodziny oraz pracownikéw yiny Y

socjalnych w $wiadczeniu pracy socjalnejna |3 Konsumpcyjny styl zycia;

rzecz rodzin;
4. Rozpad rodziny; zwigzki nieformalne,
2. Organizowanie warsztatow i treningdw rozwody;

podnoszacych kompetencje rodzicielskie,

zwlaszcza w ramach projektu ,Nowe 5. Nieumiejetno$é gospodarowania zasobami

horyzonty”; finansowymi czesci rodzin;

3. Sprawna wspétpraca miedzy instytucjami 6. Ostabienie wartosci i kultury rodzinnej;

dziatajacymi na rzecz rodziny; 7. Wystepowanie zjawiska uzaleznienia od

4. Rozszerzenie ofert aktywnych form pomocy spotecznej u czgsci rodzin;

spedzania czasu wolnego przez dzieci i 8. Wystapienie kryzysu ekonomicznego
mtodziez w kontekscie planowanego . . . .
zwigzanego z epidemig koronawirusa Sars-

uruchomienia Centrum Kultury. Cov-2:

5. Realizacja dziatan profilaktycznych z 9. Prawdopodobiefistwo nasilenia sie

zakresu przemocy w rodzinie. o - , .
zjawiska przemocy w rodzinie w kontekscie

6. Dziatania instytucji z terenu Gminy koniecznosci utrzymywania wymuszonej

nakierowane na poprawe komunikacji w




rodzinach, ze szczegdlnym uwzglednieniem
umiejetnosci interpersonalnych;

7. Praca terapeutdw ds. uzaleznien celem
zmniejszenia problemu alkoholowego w
rodzinach

8. Niski poziom bezrobocia;

9. Poprawa sytuacji ekonomicznej rodzin
wychowujacych matoletnie dzieci, z uwagi na
wsparcie w ramach programu ,,.500+", ,300+
Dobry start”;

10. Mozliwa wspétpraca pomocy spotecznej z
lokalnymi mediami, majgca na celu
propagowanie zachowan prospotecznych i
prorodzinnych oraz informacji na temat
mozliwosci otrzymania wsparcia przez
rodziny;

11. Mozliwos¢ pozyskania srodkéw
zewnetrznych na realizacje zadan z zakresu
wsparcia dziecka i rodziny;

izolacji i dystansu spotecznego zwigzanego z
pandemig;

10. Zagrozenia zdrowotne wynikajace z
ograniczonego dostepu do placéwek stuzby
zdrowia w dobie pandemii;

11. Problemy emocjonalne i psychiczne
(depresja) wystepujgce wsrdd dzieci,
mtodziezy i dorostych w zwigzku z
ograniczeniem kontaktow spotecznych i
koniecznos$cig zdalnego nauczania i pracy
zdalne;j.

12. Pogorszenie jakosci nauczania i
uzyskiwanych efektéw w zwigzku z
koniecznoscig nauczania online.

13. Wzrost kosztéw utrzymania rodzin;

14. Stereotypowe myslenie odbiorcéw
wsparcia Osrodka Pomocy Spotecznej jako
instytucji udzielajacej jedynie wsparcia
finansowego;

15. Rosnace zagrozenie dla mtodziezy ze
strony cyberprzemocy, uzywania dopalaczy,
narkotykdw, picia alkoholu i podejmowania
ryzykownych zachowan;

16. tatwy dostep mtodziezy do alkoholu,
tytoniu;

Dokonana analiza pozwolita wyznaczy¢ kierunki dziatan na kolejne lata realizacji programu.




VIIl. Zadania i realizatorzy zadan

Do poszczegblnych celéw szczegétowych Programu wyznaczony zostat szereg zadan.
Kazdorazowo okresleni zostali rowniez realizatorzy odpowiedzialni za wykonywanie zadan.
Ponizsze zadania realizowane beda z uwzglednieniem zasady pomocniczosci i podmiotowosci
dziecka i rodziny.

Termin realizacji zadan wyznaczony jest na lata 2021-2023.

Cel 1: Diagnozowanie skali potrzeb i probleméw rodzin

Zadania: 1. Systematyczna diagnoza rodzin objetych pomoca Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Suchej Beskidzkiej poprzez
przyjmowanie klientéw w osrodku oraz prace w terenie;

2. Diagnoza deficytdw w zakresie petnienia rdl rodzicielskich,
wydolnosci opiekunczo — wychowaweczej, zaniedban wzgledem dzieci;

3. Diagnoza sytuacji dziecka w rodzinie, sSrodowisku szkolnym,
réwiesniczym;

4. Systematyczna wspotpraca, wymiana i przekazywanie informacji
dotyczacych rodzin lub dzieci w potrzebie, pomiedzy
przedstawicielami stuzb publicznych i instytucji z terenu gminy i
powiatu;

Realizatorzy: MOPS, placédwki oswiatowe, samorzad lokalny, MKRPA, ZI, placéwki
stuzby zdrowia, policja, Kosciot, organizacje pozarzgdowe, ZIK, PCPR, PPP,
ZKSS;




Cel 2: Zabezpieczenie podstawowych potrzeb bytowych dzieci i rodzin

Zadania: 1. Pomoc dla rodzin pozostajgcych w trudnej sytuacji ekonomicznej
realizowana przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej z systemu
pomocy spotecznej i Swiadczen rodzinnych;

2. Finansowanie dzieciom dozywiania w szkole i przedszkolach lub
wyptata Swiadczenia pienieznego na zakup positku lub zywnosci;

3. Monitorowanie sytuacji zdrowotnej dzieci z rodzin wymagajgcych
wsparcia;

4. Przystepowanie do projektow (wojewddzkich, resortowych,
unijnych itp.), ktdre pozwolg na przyczynienie sie do zabezpieczenia
potrzeb bytowych dzieci i rodzin;

Realizatorzy: | MOPS, placéwki oswiatowe, placédwki stuzby zdrowia, samorzad lokalny,
MKRPA, organizacje pozarzadowe, PUP;

Cel 3: Aktywne rozwigzywanie sytuacji kryzysowych w rodzinach oraz zapobieganie ich
powstawaniu w celu utrzymania dzieci i mtodziezy w rodzinach naturalnych

Zadania: 1. Zapewnienie wsparcia dla rodzin w kryzysie przez asystenta
rodziny;

2. W razie potrzeby prowadzenie pracy z rodzing w oparciu o
indywidualny plan;

3. Wsparcie instytucjonalne rodzin pozostajgcych w kryzysie;
4. Rozwdj sieci podmiotow wspierajgcych dzieci i rodziny;

5. Zapewnienie rodzinom dostepu do pomocy pedagogiczno —
psychologicznej i prawnej, w tym poprzez wprowadzenie statych
konsultacji pedagogicznych i rodzinnych;

6. Wspotpraca z podmiotami i instytucjami zajmujacymi sie rodzing;

Realizatorzy: MOPS, placéwki oswiatowe, samorzad lokalny , MKRPA, ZI, policja, Kosciot,

organizacje pozarzgdowe, ZIK, PCPR, ZKSS;




Cel 4: Poprawa funkcjonowania rodzin oraz warunkéw rozwoju dziecka

Zadania: 1. Wspieranie rodziny w jej prawidtowym funkcjonowaniu poprzez
prace socjalng oraz wspotprace z asystentem rodziny;

2. Organizowanie czasu wolnego i wypoczynku dla dzieci z rodzin
wymagajgcych wsparcia;

3. Umozliwienie dostepu do poradnictwa specjalistycznego:
psycholog, logopeda, prawnik;

4. Promowanie rozwigzan Karty Duzej Rodziny wsrdéd mieszkancéw i
w srodowisku lokalnych przedsiebiorcéw;

Realizatorzy: | MOPS, placowki oswiatowe, samorzad lokalny, MKRPA, ZI, organizacje
pozarzgdowe, ZIK, PCPR, PPP, ZKSS;

Cel 5: Zapewnienie opieki i wychowania dzieciom pozbawionym czesciowo lub catkowicie
opieki rodzicow z zachowaniem priorytetu prorodzinnych form opieki zastepczej oraz
podejmowanie dziatan na rzecz powrotu dziecka do rodziny naturalnej

Zadania: 1. Zagwarantowanie dzieciom i mfodziezy wtasciwych warunkéw
opiekunczo — wychowawczych poprzez umieszczenie w
prorodzinnych formach opieki najbardziej zblizonych do srodowiska
rodzinnego lub formach instytucjonalnych, odpowiednio do
diagnozy dziecka, na czas kryzysu rodziny naturalnej;

2. Reintegracja rodziny poprzez ponowne podjecie funkcji
opiekunczo — wychowawczych przez rodzine naturalng dziecka po
przezwyciezeniu problemoéw zyciowych, stanowigcych przyczyne
umieszczenia dziecka poza rodzing oraz odtworzenie i wzmocnienie
funkcji rodziny naturalnej;

3. Systematyczna wspodtpraca z istniejgcymi w powiecie jednostkami
zapewniajgcymi catodobowg opieke dla dzieci;

4. Systematyczna wspofpraca z wymiarem sprawiedliwosci
wtasciwym ze wzgledu na potozenie gminy, w szczegdlnosci sgdem
rodzinnym i kuratorami sgdowymi dla dzieci i mtodziezy oraz policjg;

Realizatorzy: | MOPS, samorzad lokalny, ZKSS, policja, ZIK, PCPR;




Cel 6: Podnoszenie kompetencji i kwalifikacji stuzb zajmujacych sie wspieraniem rodzin

Zadania: 1. Udziat pracownikéw pomagajgcych rodzinie w szkoleniach,
stazach, studiach podyplomowych;

Realizatorzy: | MOPS, placéwki oswiatowe, PCPR, ZIK;

IX. Oczekiwane rezultaty Programu

Gtéwnym rezultatem Programu bedzie powstanie spdéjnego i skoordynowanego systemu
wsparcia rodzin przezywajgcych trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekufczo -
wychowawczych.

Realizacja Programu przyczyni sie rowniez do zebrania informacji, ktére dostarcza podstaw do
planowania skutecznych dziatan profilaktycznych na lata nastepne. Monitoring Programu
pozwoli oceni¢ skutecznos$é¢ wprowadzonych form wsparcia i pomocy, a zatem oczekiwanym
rezultatem Programu bedzie zwiekszenie skutecznosci pomocy kierowanej do rodzin
dysfunkcyjnych.

Do oczekiwanych rezultatdw Programu zaliczy¢ réwniez nalezy:

1. Wzmocnienie systemu wsparcia dla rodzin zagrozonych bezradnoscia w sprawach
opiekunczo-wychowawczych;

2. Skuteczna pomoc w rozwigzywaniu problemoéw rodzinnych, wychowawczych,
emocjonalnych, finansowych i innych dotyczacych rodzin z terenu gminy Sucha
Beskidzka;

3. Przeciwdziatanie wystepowaniu patologii zycia rodzinnego i niedostosowania
spotecznego dzieci i mtodziezy;

4. Podniesienie swiadomosci spotecznosci lokalnej na temat wartosci rodziny przez prace
profilaktyczng i promowanie pozytywnego wizerunku rodziny;

5. Podniesienie kompetencji opiekuiczo — wychowawczych rodzicéw;

6. ZacieSnienie wspdtpracy pomiedzy instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodzin;



X. Sposodb finansowania Programu

Finansowanie realizacji Programu Wspierania Rodziny w Gminie Sucha Beskidzka na lata 2021
- 2023 odbywac sie bedzie ze Srodkéw budzetu gminy Sucha Beskidzka, dotacji (w tym
unijnych) oraz srodkédw pozabudzetowych pozyskanych z innych zrédet.

XI. Monitoring i ewaluacja Programu

W ramach ewaluacji Programu prowadzony bedzie monitoring, ktérego gtdwnymi obszarami
bedg wyznaczone zadania.

Informacje dotyczgce realizacji zatozonych celéw programowych bedg zawierane
w sprawozdaniach Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej z zakresu wspierania rodziny
i systemu pieczy zastepczej.

Zakonczenie

Zawarte w niniejszym Programie propozycje pomocowe wspierajg rodzine w prawidtowym
wypetnianiu funkcji opiekunczo — wychowawczej. Jednak w momencie pojawienia sie
trudnosci rodzina nie bedzie zastepowana czy wyreczana. Wsparcie rodziny ma charakter
profilaktyczny i ochronny. Rodzinom zostang stworzone mozliwosci samodzielnego pokonania
trudnosci, co zwiekszy ich szanse na prawidtowe funkcjonowanie w srodowisku rodzinnym,
lokalnym oraz zdobywanie nowych umiejetnosci. Zatozeniem programu jest wczesne
wspomaganie rodzin, celem unikniecia sytuacji, w ktérej dziecko bedzie musiato opuscic¢
rodzinny dom.



