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Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Gminie Sucha Beskidzka na lata 2020 — 2025 zostata opracowana
jako wyraz zaangazowania Gminy w identyfikacje niekorzystnych zjawisk wystepujacych wérdd lokalnych spotecznosci,
a takze prdba systemowego podejscia do przeciwdziatania owym zjawiskom, przy uwzglednieniu posiadanych zasobéw
i mozliwosci.

+

Dokument zostat przyjety Uchwata Nr X111/106/2019 Rady Miasta Sucha Beskidzka z dnia 29 listopada 2019 r., co stanowi
bezposrednia realizacje obowigzku natozonego przepisem art. 17 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spofecznej (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 2268 z pdin. zm.), ktéry stanowi, ze opracowanie i realizacja gminnej strategii
rozwigzywania probleméw spotecznych ze szczegdlnym uwzglednieniem programéw pomocy spotecznej, profilaktyki i
rozwigzywania problemdw alkoholowych i innych, ktérych celem jest integracja oséb i rodzin z grup szczegélnego ryzyka,
nalezy do zadan wtasnych gminy o charakterze obowigzkowym.

Aby zapewni¢ prawidtowa realizacje misji, a takze celow strategicznych i dziatan, dokument zakiada okresowg ewaluacje
i monitoring realizowanych przedsiewzie¢, tak aby na biezgco sprawdza¢ zasadno$¢ wdrazania dokumentu, niwelowac
ewentualne przeszkody i zaburzenia w procesie jego realizacji.

Funkcja niniejszej ewaluacji jest znalezienie odpowiedzi na pytanie, czy strategia skutkuje pozytywnymi zmianami na
wielu ptaszczyznach. Dokument powinien tez uzmystowié, czy w celu jej wdrozenia dokonano wtasciwego doboru dziatan
i ewentualnie jakie zmiany nalezy wprowadzic.

Niniejsza ewaluacja ilustruje ogét zidentyfikowanych przedsiewzieé, realizowanych w Gminie Sucha Beskidzka od czasu
uchwalenia Strategii. Dzieki niej mozemy zauwazy¢ sprawno$¢ dziatania zaangazowanych instytucji oraz efekty ich
dziatan.

ZALOZENIA STRATEGII — MISJA, CELE STRATEGICZNE, KIERUNKI NIEZBEDNYCH DZIALAN | SPOSOBY

ICH REALIZACII

Na podstawie analizy spoteczno — gospodarczych uwarunkowan oraz diagnozy sytuacji spotecznej w Gminie Sucha
Beskidzka przyjete zostaty obszary priorytetowe dla realizowania gminnej polityki spotecznej:

v" Wspieranie rodzin w prawidtowym wypetnianiu ich funkcji;

Prowadzenie dziatar na rzecz ochrony dzieci i mtodziezy, a takze ofiar przemocy domowej;
Tworzenie systemow wsparcia i aktywizacji osdb starszych, niepetnosprawnych i chorych;
Przeciwdziatanie ubdstwu, bezdomnosci, bezrobociu i uzaleznieniom od substancji psychoaktywnych;
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3mina Sucha Beskidzka jest wspolnota doceniajgca potencjat swoich mieszkancow i dbajaca o ich

dobrostan, szczegdlnym wsparciem obejmujgca dzieci i rodziny, osoby starsze, niepeftnosprawne |

ie z problemem uzaleznien.




Zatozeniem Strategii Rozwigzywania Problemdw Spotecznych w Gminie Sucha Beskidzka na lata 2020 — 2025 byta

realizacja misji w oparciu o wyznaczenie dwach celow strategicznych:

1. Skuteczny i zintegrowany system pomocy spotecznej; .
2. Integracja spoteczna i zawodowa o0s6b i rodzin zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

Wyznaczone zostaty odpowiednie kierunki niezbednych dziatan i sposoby ich realizacji, wraz z wskaznikami.

CEL STRATEGICZNY NR 1 - SKU%I'ECZNY I ZINTEGROWANY SYSTEM POMOCY SPOLECZNE)J

1. ZWIEKSZENIE WIEDZY O SYTUACJI SPOLECZNO - EKONOMICZNEJ MIESZKANCOW:

a. Monitoring sytuacji demograficznej gminy, w tym postepu zjawiska starzenia sie spoteczenstwa w skali lokalnej

9064 - stali i czasowi

i czasowe

—  Liczba mezczyzn: 4164 - stali, 4329 -
stali i czasowi

—  Liczba mieszkarncéw w wieku

stali i czasowi
—  Liczba mieszkancéw w wieku

i czasowi

—  Liczba mieszkancow w wieku
poprodukcyjnym: 2120 - stali, 2152 —
stali i czasowi

—  Przyrost naturalny: -49

—  Liczba mieszkaricow gminy: 8665 — stali,

—  Liczba kobiet: 4501 - state, 4735 — state

przedprodukcyjnym: 1462 — stali, 1649 —

produkcyjnym: 5083 — stali, 5263 - stali

W stosunku do danych z ubiegtego roku liczba mieszkaficéw gminy (zaréwno
zameldowanych na pobyt staty jak i czasowy) spadta.

Spadta liczba mieszkaricow w wieku produkcyjnym i przedprodukeyjnym,
natomiast wzrosta liczba oséb w wieku poprodukcyjnym, co potwierdza
widoczny w ostatnich latach lokalny i ogdlnokrajowy trend starzenia sie
spoteczerstwa.

W ubiegtym roku liczba zgondw (101) niemal dwukrotnie przewyiszvf‘a liczbe
urodzen (52). Co stanowi znaczny wzrost w poréwnaniu z rokiem ubiegtym (-
31)- |

Wiadze Gminy oraz jej jednostki organizacyjne nie maja realnego, dajgcego sie
zauwazyc¢ w kilkuletniej perspektywie, wptywu na czynniki demograficzne tj.
liczba urodzen lub zgondw wsréd mieszkaricéw. Monitoring sytuaciji
demograficznej gminy, w tym zjawiska starzenia sie spoteczenstwa w skali
lokalnej pozostaje wyznaczony jako sposéb realizacji kierunkéw niezbednych
dziatan, w celu ewentualnego reagowania i dostosowywania zapisdéw Strategii.

b. Monitoring dynamiki problemdw spotecznych bedacych podstawg do przyznania Swiadczer z pomocy spotecznej

Liczba rodzin korzystajgcych ze wsparcia
MOPS z powodu:

Ubdstwa: 73

Bezdomnosci: 10

Bezrobocia: 58

Niepetnosprawnosci: 69

Dtugotrwatej lub ciezkiej choroby: 104
Przemocy w rodzinie: 4

Potrzeby ochrony macierzynistwa lub
wielodzietnosci: 25

Bezradnosci opiekuriczo — wychowawczej i
prowadzenia gospodarstwa domowego: 11
Alkoholizmu: 28

Narkomanii:0

Trudnosci w przystosowaniu do zycia po
zwolnieniu z zaktadu karnego: 0

Monitoring dynamiki problemdw spotecznych bedacych podstawg do
przyznania $wiadczen z pomocy spotecznej pozostaje wyznaczony jako sposob
realizacji kierunkdw niezbednych dziatan, w celu ewentualnego reagowania i
dostosowywania zapisow Strategii.

W ostatnim roku wzrosta liczba oséb i rodzin, ktérym udzielono pomocy z
uwagi na bezdomnosé, przemoc w rodzinie, potrzebe ochrony
macierzyristwa lub wielodzietnosci oraz alkoholizm. W najblizszych latach
przewiduje sie koniecznos¢ intensyfikacji wsparcia dla w/w grup oséb i
rodzin.
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c. Diagnozowanie i monitoring bezpieczeristwa publicznego

Liczba przestepstw: 702
Liczba wykroczen: 9008

W 2022 r., w pordwnaniu do lat ubiegtych, wyraznie wzrosta liczba
przestepstw stwierdzonych przez funkcjonariuszy Komendy Powiatowe] Policji
w Suchej Beskidzkiej oraz ponad 12% spadta liczba stwierdzonych wykroczen.
Nalezy jednak zauwazy¢, ze omawiane dane dotycza catego terenu podlegtego
KPP Sucha Beskidzka tj. gmin Sucha Beskidzka, Stryszawa, Zembrzyce i
Budzéw. Komenda nie prowadzi statystyki w rozbiciu na poszczegdine gminy.
Mozna zatem przyjaé, ze realna liczba stwierdzonych przestepstw i wykroczen
dla Gminy Sucha Beskidzka oscyluje w granicach 1/3 ogdlnej liczby
przypadkow. Nalezy rozwazy¢ intensyfikacje dziatar prewencyjnych,
realizowanych np. wéréd dzieci i mtodziezy szkolnej.
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ZAPEWNIENIE POMOCY SPOLECZNEJ ZGODNEJ ZE STANDARDAMI JAKOSCI:

a. Systematyczne doksztatcanie pracownikdw socjalnych, asystentdw rodziny i innych pracownikéw Miejskiego

Osrodka Pomocy Spotecznej

Liczba szkolen dla pracownikow MOPS
Sucha Beskidzka: 22

Liczba i zakres tematyczny zakupionej
literatury fachowej: 0

Liczba pracownikéw podnoszacych
kwalifikacje zawodowe poprzez
zrobienie specjalizacji lub podjecie
studiow: 0

W roku 2022 r., z uwagi na trwajacg pandemie koronawirusa wiekszos¢
szkolen realizowana byta w formie online, cho¢ przyktadowo spotkania
szkoleniowe w ramach Matopolskiego Forum Pomocy Spotecznej, w ktorych
uczestniczy Kierownik jednostki powrdcity w duzej mierze do tradycji spotkan
stacjonarnych. Zrealizowano zaledwie o 1 szkolenie mniej niz w ubiegtym roku.
Udziat w szkoleniach brali asystent rodziny, wszyscy pracownicy socjalni oraz
wszyscy pracownicy dziatu finansowo — ksiegowego i 1 pracownik dziatu
$wiadczen rodzinnych.

Zadanie realizowane prawidtowo — pracownicy MOPS stale doksztatcajj sig,
a w budiecie jednostki kazdorazowo zabezpieczane s na ten cel srodki
finansowe.

b. Zatrudnienie odpowiedniej liczby asystentéw rodziny oraz pracownikéw socjalnych z uwagi na ilos¢ mieszkaricéw
oraz liczbe rodzin wspdtpracujgcych z pracownikiem socjalnym

Liczba mieszkarnicéw na 1 pracownika
socjalnego:1813

Liczba rodzin wspdtpracujacych z 1
pracownikiem socjalnym: $rednio 35
rodzin

Liczba rodzin wspoétpracujacych z 1
asystentem rodziny: 15

Poziom zatrudnienia w MOPS Sucha Beskidzka spetnia wszystkie ustawowe
wymogi.

c. Dostep do darmowej pomocy prawnej dla mieszkancow

Liczba mieszkaricow korzystajacych z
darmowej pomocy prawnej: 498 porad
udzielonych w suskim punkcie
nieodptatnej pomocy prawnej

Na terenie powiatu suskiego funkcjonuja trzy punkty nieodptatnej pomocy
prawnej — w Suchej Beskidzkiej (ul. Koscielna 5b), w Makowie Podhalariskim
(ul. Szpitalna 3) oraz w Jordanowie (ul. Mickiewicza 3). Porad prawnych w
punkcie w Suchej Beskidzkiej udzielajg adwokaci wskazani przez Okregowa
Rade Adwokacka w Bielsku — Biatej oraz Okregowa Izbe Radcow Prawnych w
Katowicach. W 2022 r. w punkcie w Suchej Beskidzkiej udzielono tyle samo
porad co przed rokiem.

Mieszkaricy Suchej Beskidzkiej s3 na biezgco informowani o moiliwosci
uzyskania nieodptatnej pomocy prawnej i nieodptatnej mediacji, m.in. przez
pracownikéw MOPS, a takze poprzez informacje na stronie internetowej
MOPS.

Dodatkowo w ramach projektu RPO ,,Nowe horyzonty” w 2022 r.
zorganizowano spotkania z radcg prawnym w ramach poradnictwa
obywatelskiego dla 16 oséb w wymiarze 32 godzin.




3. BUDOWANIE PARTNERSTWA SPOtECZNEGO:

a. Coroczne opracowywanie Gminnych Programow Wspétpracy z organizacjami pozarzagdowymi innymi
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku

publicznego i o wolontariacie

Liczba i zakres opracowanych
programow i przyjetych sprawozdarn z
realizacji programu: po 1

W kwietniu 2022 r. zostato sporzadzone sprawozdanie z realizacji programu
wspétpracy Gminy Sucha Beskidzka z organizacjantipozarzgdowymi oraz
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy.z dnia 24 kwietnia 2003
roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie za rok 2021.
Sprawozdanie zawierato wyznaczone w programie obszary wspétpracy, ktére
zostaty okreslone w wyniku konsultacji spotecznych. W sprawozdaniu
omowiono wspdtprace finansowg z NGO obejmujaca ogtoszenie 1 otwartego
konkursu ofert z zakresu wspierania i upowszechniania kultury fizycznej, a
takze udzielenie przez Burmistrza Miasta dotacji w trybie pozakonkursowym
»mate granty”, z zakresu kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa
narodowego, wspierania i upowszechniania kultury fizycznej, turystyki i
krajoznawstwa, pomocy spotecznej, ekalogii i ochrony zwierzat oraz ochrony
dziedzictwa przyrodniczego, dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych,
dziatalnosci na rzecz osob w wieku emerytalnym. Dodatkowo w sprawozdaniu
opisano pozafinansowe formy wspétpracy Gminy z organizacjami
pozarzadowymi. W dniu 27 wrzesnia 2022 r. uchwata nr XLIVI/356/2022 Rady
Miasta Sucha Beskidzka zostat przyjety Program wspétpracy Gminy Sucha
Beskidzka z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie na rok 2023. Program okresla cele, zasady,
zakres przedmiotowy i formy wspdtpracy, a takze priorytetowe zadania
publiczne, zaktadang wysokos¢ srodkéw przeznaczonych na realizacje
programu, tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych.

b. Zlecanie realizacji zadan publicz

nych organizacjom pozarzagdowym;

Liczba zleconych do realizacji zadan
publicznych: 15

W 2022 r. ogtoszono jeden otwarty konkurs ofert w zakresie wspierania i
upowszechniania kultury fizycznej. Ztozonych zostato 5 ofert. tgczna kwota
przyznanych dotacji 63.000,00 zi. W trybie pozakonkursowym zrealizowano 2
zadania w zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa
narodowego, 3 zadania w zakresie wspierania i upowszechniania kultury
fizycznej, 1 zadanie w zakresie pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i
osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i
0s0b, 2 zadania w zakresie ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony
dziedzictwa przyrodniczego, oraz po 1 zadaniu w zakresie dziatalnoéci na rzecz
0s6b niepetnosprawnych i dziatalnosci na rzecz 0séb w wieku emerytalnym.

W poréwnaniu z rokiem 2021, o 1 wzrosta liczba zleconych do realizacji
organizacjom pozarzagdowym zadan i nieznacznie wzrosta tgczna kwota
przekazanych dotacji. Oczekuje sie aby w przysztych latach przynajmniej
utrzymac poziom z roku biezgcego.

c. Przeprowadzanie konsultacji spotecznych w sprawach waznych dla mieszkaricow;

Liczba i zakres tematyczny
przeprowadzonych konsultacji
spotecznych: 1

Przeprowadzono konsultacje projektu programu wspétpracy Gminy Sucha

Beskidzka z organizacjami pozarzadowymi na rok 2023.
HR
B |

d. Wspotpraca z organizacjami pozarzadowymi na rzecz przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu | ' ‘

Liczba przedsiewziec z zakresu pomocy
spotecznej podejmowanych w
partnerstwie z organizacjami
pozarzagdowymi: 1

Gmina nieodpfatnie uzycza lokal na os. Beskidzkim 14 dla OgéInog ols\_qiego

Zwigzku Inwalidéw Narzadu Ruchu Oddziat Podbeskidzie, Polskiego Zwiazku
Emerytow, Rencistéw i Inwaliddw Zarzad Sucha Beskidzka, Zwigzku !
Kombatantéw RP b. Wigznidéw Politycznych, Klub Honorowych D wcdw Krwi
PCK
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CEL STRATEGICZNY NR 2 - INTEGRA(:JA SPOLECZNA | ZAWODOWA OSOB | RODZIN ZAGROZONYCH

§ WYKLUCZENIEM SPOLECZNYM

1. OGRANICZENIE POZIOMU UBOSTWA ORAZ JEGO SKUTKOW WSROD MIESZKANCOW

a. Udzielanie pomocy rzeczowe;j i finansowej przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej , adekwatnie do
zdiagnozowanych potrzeb osdb i rodzin

Liczba os6b, ktére
otrzymaty pomoc rzeczowg:
109

Liczba osdb, ktore
otrzymaty pomoc
finansowg: 246

W roku 2022 w niewielkim stopniu zmniejszyta sie o liczba 0sdb korzystajacych z
pienieznego wsparcia MOPS, natomiast zwiekszyta liczba oséb otrzymujacych pomoc
rzeczowg — niepieniezna.

Jezeli powyiszy trend utrzymywat bedzie sie przez najblizsze lata, bedzie to wskazaniem
mozliwosci zmniejszania zaangazowania Srodkow budzetowych na pomoc finansowg i
rzeczow3 i przekierowania ich na tzw. ustugi spoteczne.

b. Dozywianie 0séb potrzebujgcych

Liczba osdb, ktérym
przyznano pomoc w formie
dozywiania: 210

Liczba osdb, ktérym
przyznano pomoc w formie
gorgcego positku: 54

Liczba wydanych skierowan
do programu pomocy
zZywnosciowej FEAD: 126

W 2022 r. minimalnie spadta ogdlna liczba oséb, ktérym przyznano pomoc w formie
dozywiania, w poréwnaniu z rokiem 2021 (217).

Mimo wszystko tgczne wydatki na dozywianie oséb potrzebujacych znowu przekroczyty
w 2022 r. 224 tys. zi, a zatem jest to wainy element wsparcia najubozszych mieszkaricow.
Zasadne jest kontynuowanie przyznawania tej formy pomocy w ramach rzadowego
programu ,,Positek w szkole i w domu”

c. Rozwdjirenowacja sieci mieszkar komunalnych i socjalnych

Liczba mieszkan socjalnych:
16

Liczba mieszkan
komunalnych: 77

Liczba i zakres
przeprowadzonych prac
remontowych w budynkach
mieszkalnych: 2

W roku 2022 r. dokonano przebudowy i adaptacji poddasza budynku przy ul. Makowskiej
24, w wyniku czego powstaty cztery lokale. Ponadto przeprowadzono remont czterech
lokali mieszkalnych w czesci parterowej nieruchomosci. W ramach prac wymieniono
pokrycie i wiezbe dachowa. Wykonano nowa instalacje wodno — kanalizacyjna i instalacje
elektryczng. W kazdym z lokali wykonano instalacje centralnego ogrzewania.
Doprowadzono gaz ziemny do budynku, a nastepnie do poszczegdlnych lokali
mieszkalnych, w ktérych zamontowano piecyki gazowe. Wymieniono stolarke okienng i
drzwiowa. Na podfogach potozono nowe ptytki ceramiczne, a w czedci nieruchomosci
panele podfogowe. W tazienkach wszystkich lokali zamontowano nowe urzadzenia
sanitarne. Przeprowadzono remont klatki schodowej. Wykonano odwodnienie budynku, a
takze odnowiono elewacje. Ponadto wybudowano pochylnie dla oséb niepetnosprawnych.
Teren przy budynku zostat utwardzony i wyznaczono miejsce postojowe dla osoby
niepetnosprawnej. Z kolei w lokalu mieszkalnym nr 9 przy ul. Makowskiej 42 wymieniono
stolarke drzwiowg — zewnetrzna.

Gmina Sucha Beskidzka stale powieksza mieszkaniowy zaséb gminy.

2. OGRANICZENIE ZJAWISKA BEZDOMNOSCI ORAZ JEGO SKUTKOW DLA POSZCZEGOLNYCH OSOB

a. Monitoring problemu bezdomnosci

Liczba 0s6b bezdomnych,
korzystajgcych ze wsparcia
MOPS: 10

Liczba oséb oczekujgcych na
przydziat lokalu z zasobdw
mieszkaniowych gminy: 14
Liczba i rodzaj
wspotistniejgcych
problemdw oséb

Poszczegdlne osoby bezdomne, korzystajace ze wsparcia MOPS w Suchej Beskidzkiej
borykaja sie réwniez z problemami takimi jak ubdstwo, alkoholizm, bezrobocie,
niepetnosprawnosé, diugotrwata lub ciezka choroba lub nieumiejetnos¢ przystosowania sie
do zycia po zwolnieniu z Zaktadu Karnego.

W 2022 r. liczba 0sdb oczekujacych na przydziat lokalu z zasobdw mieszkaniowych gminy
wzrosta w niewielkim stopniu, w poréwnaniu do roku poprzedniego (11).




bezdomnych: 6 [opis w
sgsiedniej kolumnie]
Liczba oséb bezdomnych
spisywanych przez Policje i
Straz Miejska: 6

Monitoring problemu bezdomnosci pozostaje wyznaczoriy jako sposob realizacji kierunkow
niezbednych dziatan, w celu ewentualnego reagowania i dostosowywania zapiséw
Strategii.

b. Zapewnienie schro

nienia dla oséb bezdomnych

Liczba i rodzaj placéwek, z
ktorymi podpisana zostata
umowa o swiadczenie
schronienia dla oséb
potrzebujacych z terenu
Suchej Beskidzkiej: 3
Liczba osdb korzystajacych
ze wsparcia w formie
schronienia: 0

Gmina Sucha Beskidzka realizuje zadanie dotyczgce zapewnienia schronienia poprzez
podpisanie porozumienia z o$rodkami spoza terenu-;gminy, ktére zapewniajg miejsca
osobom bezdomnym w razie potrzeby. Na 2022 rok podpisane zostaty tacznie 3 umowy,
zapewniajgce tacznie 1 miejsce w noclegowni, 1 miejsce w schronisku dla meiczyzny, 1
miejsce w schronisku dla kobiety, 1 miejsce w schronisku z ustugami opiekuriczymi dla
kobiety i 1 miejsce w schronisku z ustugami dla mezczyzny. Zawarta byta réwniez umowa z
przewoznikiem na transport 0os6b bezdomnych. Zadna z oséb bezdomnych nie wyrazita
zgody na skorzystanie z pomocy w formie schronienia. Skala problemu bezdomnosci w
Suchej Beskidzkiej nie uzasadnia podejmowania dziatahh zmierzajacych do utworzenia

schroniska lub noclegowni dla oséb bezdomnych.

(5
warunkach, w tym

Rozwdj infrastruktury miejskiej na potrzeby oséb bezdomnych oraz oséb zamieszkujgcych w trudnych

utworzenie mieszkania chronionego, tazni i ogrzewalni

Liczba mieszkan
chronionych: 1

Liczba oséb korzystajacych z
mieszkan chronionych: 2
Liczba ogrzewalni: 0

Liczba os6b korzystajgcych z
ogrzewalni: 0

Liczba tazni: 0

Liczba oséb korzystajgcych z
tazni: 0

Rozwdj infrastruktury miejskiej na potrzeby oséb bezdomnych oraz zamieszkujacych w
trudnych warunkach jest zadaniem ztozonym i dtugotrwatym. Na chwile obecna
infrastruktura miejska wzbogacita sie o mieszkania chronione, w ktérym juz w 2022 r.
zamieszkato 2 osoby. Nadal nie zostata utworzona ogrzewalnia badz taznia. Prowadzone sg
analizy mozliwosci gminy w zakresie wygospodarowania ze skfomnego zasobu
mieszkaniowego odpowiednich lokali ma ten cel, a réwnoczesnie mozliwosci pozyskania
srodkow finansowych na realizacje tego zadania.

d.

Praca socjalna z osobami bezdomnymi

Liczba 0séb bezdomnych,
wspotpracujacych z
pracownikiem socjalnym
oraz zakres wspotpracy: 10

Pracownicy socjalni MOPS w ramach prowadzonej pracy socjalnej udzielaja niezbednych
informacji i porad, a takze motywuja osoby do podejmowania aktywnosci, majacej na celu
przezwyciezenie trudnej sytuacji zyciowej. Pozostajg oni w statej wspdtpracy, ze
szczegolnym uwzglednieniem okresu jesienno - ziimowego, z dzielnicowymi KPP w Suchej
Beskidzkiej oraz funkcjonariuszami Strazy Miejskiej w kontekscie monitorowania miejsc, w
ktorych moga przebywac osoby bezdomne. Stuzby wspdlnie motywujg osoby bezdomne do
skorzystania z pomocy w formie schronienia. Osoby bezdomne sg zapraszane do udziatu w
zajeciach/KIS, a takze proponowana jest im aktywizacja zawodowa, w formie m. in. prac
spotecznie - uzytecznych, realizowanych w porozumieniu z Powiatowym Urzedem Pracy.
Praca z osoba bezdomna, oznacza czesto de facto prace z uzaleznieniem tej osoby, z jej
poczuciem krzywdy i niesprawiedliwosci, ktore czesto utrudnia podjecie odpowiedzialnosci
za wtasne wybory zyciowe. To rowniez praca z oddaleniem tych oséb od rynku pracy, a
nawet idei pracy w samej sobie. Osoba bezdomna wymaga wielu godzin rozmdéw
motywujgcych, czesto wsparcia psychologicznego czy terapeutycznego, po to aby mogta
uwierzy¢, ze jest w stanie zmieni¢ swoje zycie. W 2022 r. opracowany zostat Indywidualny
Plan Wychodzenia z Bezdomnosci dla jednej osoby, ktéra jednak z uwagi na koniecznosé
podjegcia terapii uzaleznien nie zdecydowata sie na podjecie préby wdrozenia go w zycie.
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Wsparcie rzeczowe i finansowe o0s6b bezdomnych 4 |- i

Liczba form pomocy
rzeczowej przyznanej dla
0s6b bezdomnych: 3
Liczba form pomocy
finansowej przyznanej dla
0s0b bezdomnych: 3

| % |
Zgodnie z ustawg o pomocy spotecznej osoba bezdomna ma prawo do schronienié positku
i niezbednego ubrania, jezeli jest tego pozbawiona. Jak opisano wyzej, zadna z osél
bezdomnych nie zdecydowata sie na pomoc w formie schronienia. MOPS w su héj}
Beskidzkiej zapewnia jednak pomoc osobom bezdomnym w formie optaty jednego.
goracego positku dziennie. Bezdomni korzystajg z dozywiania w stotéwce, z ktEra MOPS ma

podpisang umowe na ie. Podejmowana jest réwniez wspdtpraca z organizacjami

ozywia




pozarzadowymi, zajmujacymi sie pomoca dla oséb bezdomnych, gtéwnie dotyczy to Caritas
Archidiecezji Krakowskiej. Organizacja ta na terenie naszej Gminy realizuje program
pomocy zywnosciowej FEAD. Wraz z Parafig w Suchej Beskidzkiej wydawana jest zywnos¢
dla 0s6b potrzebujacych, w tym bezdomnych. Osobom bezdomnym przekazywana jest
rowniez odziez, ktdrg MOPS pozyskuje od prywatnych darczyricdw. Gmina Sucha Beskidzka
zapewnia osobom bezdomnym pomoc finansowa, w formie zasitkdw: statych wraz z optata
sktadki na ubezpieczenie zdrowotne oraz okresowych i celowych.

3. PRZECIWDZIAtANIE BEZROBOCIU | AKTYWIZACJA ZAWODOWA MIESZKANCOW:

a. Monitoring lokalnego rynku pracy oraz poziomu bezrobocia

Liczba bezrobotnych kobiet:
101

Liczba bezrobotnych
mezczyzn: 99

Liczba bezrobotnych do 30
r.z.: 50

Liczba bezrobotnych po 50
r-z.:55

Liczba diugotrwale
bezrobotnych: 103

Liczba niepetnosprawnych
bezrobotnych: 19

Liczba bezrobotnych
posiadajagcych pod opieka
dziecko do 6r.2.: 39

W 2022 r. nieznacznie wzrosta liczba bezrobotnych. Monitoring lokalnego rynku pracy oraz
poziomu bezrobocia zostaje utrzymany jako sposdb realizacji kierunkdw niezbednych
dziatan.

b. Praca socjalna z osobami bezrobotnymi w celu ich aktywizacji zawodowej, w tym praca socjalna w ramach Klubu
Integracji Spotecznej

Liczba osdb objetych
aktywizacja: [opis w
sgsiedniej kolumnie]
Liczba zawartych
kontraktéw socjalnych,
ktdrych celem jest
aktywizacja zawodowa
osoby: 0

Liczba uczestnikow Klubu
Integracji Spotecznej: 20

W ramach zadarn realizowanych przez MOPS Sucha Beskidzka w 2022 r. nie zawarto
nowych kontraktéw socjalnych, ktérych celem jest m.in. aktywizacja zawodowa, jednak
kontynuowano 15 tego typu kontraktow z poprzednich lat. W ramach realizowanego
projektu EFS ,Nowe horyzonty” prowadzono z wykorzystaniem KIS doradztwo zawodowe,
posrednictwo pracy, a takze staz zawodowy. Do liczby uczestnikdw Klubu Integracji
Spotecznej dolicza sie 5 0séb aktywizowanych poprzez wykonywanie prac spotecznie —
uzytecznych.

c. Organizacja prac spoteczno — uzytecznych

Liczba osdb objetych
pracami spoteczno -
uzytecznymi: 5

W 2022 r. 5 mieszkaricéw Suchej Beskidzkiej objetych byto pracami spoteczno —
uzytecznymi. Realizowane byty one m.in. w grupie porzgdkowej Urzedu Miasta, w MOPS
oraz w Miejskim Centrum Sportu i Rekreacji ,,Babia Gora”.

d. Organizacja kursow i szkoler zawodowych

Liczba 0sdb uczestniczacych
w kursach i szkoleniach: 2

W ramach projektu w 2022 r. kontynuowano i rozliczono kurs prawa jazdy kat. B dla 2
uczestnikow projektu ,Nowe horyzonty”.

e. Organizacja warsztatéw grupowych z zakresu rynku pracy , w tym w ramach Klubu Integracji Spotecznej

Liczba warsztatow
grupowych z zakresu rynku
pracy: 0

W 2022 r. nie organizowano grupowych warsztatdw z zakresu rynku pracy. Mieszkancy
mieli jednak mozliwo$¢ jak co roku uczestniczy¢ w takich formach aktywizacji zawodowej
organizowanych przez Powiatowy Urzad Pracy.




Liczba uczestnikow
warsztatow grupowych z
zakresu rynku pracy: 0

f.  Zapewnienie indywidualnych form wsparcia zawodowego

Liczba 0sdb korzystajacych z
ustug doradcy
zawodowego: 15

Liczba 0sdb korzystajacych z
ustug posrednika pracy: 15
Liczba 0séb skierowanych
do odbycia stazu
zawodowego: 1

Liczba oséb skierowanych
do prac interwencyjnych: 0

Z wytonionym w ramach projektu wykonawcg zawarto umowe na kwote 18.526,00 z, z
czego w 2022 r. zrealizowano: 10 godzin doradztwa zawodowego oraz 25 godzin
posrednictwa pracy. taczna wartos¢ wydatkow: 2.065,00 zt. Jedna osoba zrealizowata
ptatny staz zawodowy, po ktérym uzyskata umowe o prace.

g. Gromadzenie i przekazywanie bezrobotnym informacji o ofertach pracy, szkolenia, stazu, projektach aktywizacji
zawodowej, mozliwosciach uzyskania wsparcia na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej itp.

Liczba i rodzaj przekazanych
informacji: 30

Pracownicy socjalni, w miare mozliwosci starali sie przekazywac na biezgco pozyskane
informacje o ofertach pracy, stazu itp. W przestrzeni biurowej MOPS umieszczano plakaty i
ulotki dotyczace réznego rodzaju projektéw aktywizacji zawodowe;j.

WSPIERANIE | WEACZANIE SPOtEpZNE OSOB STARSZYCH, NIEPELNOSPRAWNYCH | CHORYCH:

a. Monitoring sytuacji oséb-starszych, niepetnosprawnych i chorych w rodzinach

Liczba interwencji
zwigzanych z
zaniedbywaniem osob
starszych,
niepetnosprawnych i
chorych: 170

Liczba oséb objetych
wsparciem MOPS z tytutu
niepetnosprawnosci: 127
Liczba osdéb objetych
wsparciem MOPS z tytutu
dtugotrwatej lub ciezkiej
choroby: 176

Pracownicy socjalni Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Suchej Beskidzkiej
przeprowadzili tacznie 170 interwencji i dziatarn w stosunku do osdb starszych,
niepetnosprawnych i chorych, u ktérych podejrzewano zaniedbanie. Liczba ta nie réwna sie
jednak liczbie sSrodowisk rodzinnych, gdyz niejednokrotnie wizyty nalezato kilkukrotnie
powtarzaé, w celu monitorowania sytuacji i dopilnowania aby wszystkie niezbedne
potrzeby zyciowe o0sdb zostaty zaspokojone.

b. Praca socjalna z osobami starszymi, niepetnosprawnymi, chorymi

Liczba osdb starszych,
niepetnosprawnych i
chorych wspétpracujacych z
pracownikiem socjalnym
oraz zakres wsparcia: 75

Wspdtpraca z pracownikiem socjalnym wykracza poza przeprowadzenie wywiadu
srodowiskowego i przyznanie pomocy finansowej. Pracownicy socjalni monitorujg m.in.
stan zdrowia klientow i w tym temacie pozostajg we wspdtpracy z lekarzami rodzinnymi i
pielegniarkami srodowiskowymi, pomagajg w przejsciu procedury uzyskania orzeczenia o
niepetnosprawnosci, swiadczenia rentowego lub emerytalnego, mediujg w przypadku
konfliktdw rodzinnych, nadzorujg realizacje ustug opiekuriczych, towarzysza w zatatwianiu
spraw urzedowych, dajg wsparcie emocjonalne i pomagajg przetamac spoteczng izolacje
oraz realizujg wiele innych zadan. Kazdy pracownik socjalny wspoétpracuje w tym zﬂkresie
$rednio 215 osobami starszymi, niepetnosprawnymi lub chorymi.




c. Wsparcie rzeczowe i finansowe 0séb niepetnosprawnych i dtugotrwale lub ciezko chorych

Liczba osob, ktérym
przyznano swiadczenia
rzeczowe i finansowe z
uwagi na
niepetnosprawnosc lub
chorobe: 127 + 176

Gmina Sucha Beskidzka zapewnia osobom niepetnosprawnym lub dtugotrwale chorym
pomoc finansowa, w formie zasitkow: statych wraz z optata sktadki na ubezpieczenie
zdrowotne oraz okresowych i celowych. W przypadku przekroczenia kryterium
dochodowego, co w przypadku osdb starszych, pobierajacych nawet skromne $wiadczenia
emerytalne, jest dos¢ czeste, mozliwe jest przyznanie zasitkow celowych specjalnych.
Oczekiwane jest w dalszym ciggu udzielanie wsparcia finansowego osobom dtugotrwale
chorym i niepetnosprawnym.

d. Kontynuacja dziatar Klubu Seniora — Osrodkéw Wsparcia dla Oséb Starszych

Liczba uczestnikéw Klubu
Seniora: 15 - 20

Liczba i rodzaj zajec
prowadzonych w Klubie
Seniora: ponad 5

Klub Seniora prowadzony przez Stowarzyszenie ,Suscy Seniorzy” ma od 15 do 20 cztonkdw,
ktérzy 5 razy w tygodniu uczeszczajg na zajecia manualne, joge i gimnastyke, spotykaja sie
na rozmowach, grach rozwigzywaniu krzyzowek. Zajecia odbywaja sie 2 razy w tygodniu w
siedzibie Klubu, przy ul. Handlowej 1, a 3 razy w tygodniu w Centrum Kultury i Filmu im.
Billy’ego Wildera.

0Od 15 wrzesnia do 30 listopada 2022 r. Stowarzyszenie pozyskato srodki z MUW w
wysokosci 4.620,00 zt i realizowato projekt pt. ,Ruch kluczem do szczescia — zajecia
sportowe dla senioréow”, w ktérym brato udziat 35 osdb.

W dniach 24 - 25 wrzeénia 2022 r. realizowano zadanie publiczne dofinansowane przez
Urzad Miasta w wysokosci 5.000,00 zt. Byta to wycieczka ,Frombork jako miasto
partnerskie — wycieczka integracyjna senioréw”. W wycieczce brato udziat 37 oséb.

e. Rozbudowa infrastruktury dziennych form opieki i wsparcia dla oséb starszych i niepetnosprawnych

Liczba uczestnikow w
placéwkach dziennej opieki
i wsparcia: 0

Na chwile obecng infrastruktura miejska nie wzbogacita sie o Dom Opieki Dziennej lub
Dzienny Dom Pomocy Spotecznej.

f.  Wspdtfinansowanie pobytu oséb w Srodowiskowych Domach Samopomocy oraz Warsztatach Terapii Zajeciowej

Liczba o0sob uczeszczajgcych
do Srodowiskowych Doméw
Samopomocy: 6

Liczba uczestnikow
Warsztatéw Terapii
Zajeciowej: 19

Mieszkaricy Suchej Beskidzkiej uczeszczaja na zajecia Srodowiskowych Domach
Samopomocy w dwdch niedalekich miejscowosciach, tj. 2 osoby w Wadowicach i 4 w
Jordanowie. Na terenie powiatu suskiego dziatajg trzy Warsztaty Terapii Zajeciowej —w
Kukowie, w Zembrzycach i w Juszczynie. Mieszkaricy Suchej Beskidzkiej biorg czynny udziat
w zajeciach w pierwszych dwdch wymienionych miejscach, tj. w Kukowie 12 osdb, aw
Zembrzycach 7 oséb.

g. Rozwdj ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych ustug opiekuriczych

Liczba 0sob, ktdrym
przyznano pomoc w formie
ustug opiekunczych: 9
Liczba osoéb, ktérym
przyznano pomoc w formie
specjalistycznych ustug
opiekuriczych: 0

Liczba 0séb, ktérym przyznano pomoc w formie ustug opiekuriczych w 2022 r. wzrosta w
poréwnaniu z rokiem 2020 (6). Organizowana byta réwniez pomoc miedzysgsiedzka, a
ustugi takie jak sprzatanie, robienie zakupdw, przygotowywanie positkéw $wiadczyty
réwniez osoby wykonujgce w MOPS prace spotecznie uzyteczne. W ubiegtym roku Gmina
po raz pierwszy przystapita do programu ,Opieka 75+”, dzigki ktéremu uzyskano
dofinansowanie w wysokosci 50% kosztéw ponoszonych na ustugi opiekuricze dla oséb w
wieku powyzej 75 lat. Realizowano rowniez program ,Asystent osobisty osoby
niepetnosprawnej” oraz ,Opieka wytchnieniowa”. W 2022 r. w MOPS nie $wiadczone byty
specjalistyczne ustugi opiekuricze dla o0s6b z zaburzeniami psychicznymi.

h. Aktywizacja spoteczna oséb starszych i spoteczno — zawodowa 0séb niepetnosprawnych, w tym poprzez rozwoj
kompetencji cyfrowych

Liczba szkoleri: 0
Liczba uczestnikow szkoleri:
0

Kolejny raz warto podkresli¢ znaczaca role przystapienia Gminy Sucha Beskidzka do
realizacji rzadowego programu ,Asystent osobisty osoby niepetnosprawnej” w aktywizacji
spotecznej 0sGb niepetnosprawnych. Realizacja tegoz programu, jak réwniez programu
,Opieka wytchnieniowa” staje sie w nadchodzgcych latach jednym z filaréw wsparcia osob
niepetnosprawnych i starszych w gminie Sucha Beskidzka.




i. Wspdtfinansowanie pobytu oséb niesamodzielnych w Domach Pomocy Spotecznej

Liczba oséb umieszczonych
w DPS: 7

Koszt dofinansowania
pobytu oséb w DPS:
230.092,89

Koszty dofinansowania pobytu oséb w Domach Pomocy Spotecznej corocznie sg
zabezpieczane w budzecie Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej, cho¢ nalezy zaznaczy¢,
7e jest to najwiekszy wydatek ponoszony w catosci ze $rodkéw wiasnych gminy. W
najblizszych latach nalezy przewidywac staty wzrost kosztow realizacji tego zadania.

j.  Zaciesnienie wspotpracy z Zaktadami Opieki Zdrowotnej:

Liczba wspodtpracujacych
Z20Z-6w: 3

Pracownicy Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej wspdtpracujg z kadra Miejskiej
Przychodni Zdrowia, NZOZ Medyk w Suchej Beskidzkiej oraz z kadrg Szpitala im. dr Jana
Gawlika w Suchej Beskidzkiej. Dodatkowo w sprawach mieszkarncow czesto podejmowana
jest wspodtpraca z Zaktadami Opiekuriczo Leczniczymi w Makowie Podhalarnskim (przy ul.
Kasztanowej 17 oraz przy ul. Mickiewicza 7), a takze z Domem Wczasowo -
Rehabilitacyjnym im. $w. Brata Alberta w Zembrzycach Caritas Archidiecezji Krakowskiej, w
ktérym to zdarza sie, ze do zdrowia po wypadkach dochodzg samotni mieszkaricy Gminy,
ktérzy wymagajq catodobowej opieki, a nie kwalifikujg sie do leczenia szpitalnego lub
pobytu w ZOL.

k. Realizowanie na terenie gminy programow profilaktyki zdrowotnej:

Liczba realizowanych
programow profilaktyki
zdrowotnej: 8

Liczba uczestnikow
programow profilaktyki
zdrowotnej: 1960

Miejska Przychodnia Zdrowia w Suchej Beskidzkiej realizowata w 2022 r. bezptatne badania
profilaktyczne w zakresach chordb urologicznych mezczyzn, chordb piersi u kobiet, choréb
uktadu nerwowego u dzieci, pomocy psychologiczne] dla dzieci, Swiadczen
rehabilitacyjnych, badan wad postawy u dzieci i mtodziezy, kdnsultacji logopedycznych.
Prowadzona byta rowniez na szerokg skale akcja promujaca szczepienia przeciwko COVID-
19.

I.  Zapewnienie dostepnosci do $wiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych:

Liczba aptek na 1
mieszkanca: 8 — 1133 aptek
na jednego mieszkarca
Liczba lekarzy podstawowej
opieki zdrowotnej na 1
mieszkanca: 7 lekarzy POZ
w Miejskiej Przychodni
Zdrowia

Liczba lekarzy dentystéw na
1 mieszkarica: 4 lekarzy
dentystéow w MPZ

Liczba pielegniarek na 1
mieszkanca: 9
pielegniarek/higienistek w
MPZ

Liczba fizjoterapeutdw na 1
mieszkanica: 4
fizjoterapeutow w MPZ
Liczba optaconych sktadek
na ubezpieczenie
zdrowotne przez MOPS:
srednio dla 53 osé6b
miesiecznie

Liczba decyzji przyznajacych
bezptatne swiadczenia
zdrowotne finansowane ze
Srodkdw publicznych: 3

Dostep do opieki zdrowotnej ubezpieczonych mieszkarncow Suchej Beskidzkiej jest bardzo
dobry. Miejska Przychodnia zdrowia zatrudnia optymalna'liczbe lekarzy, pielegniarek i
innego personelu medycznego. W miescie funkcjonuje réwniez bogata sie¢ prywatnych
gabinetéw lekarskich.

Miejski Oérodek Pomocy Spotecznej optaca sktadki na ubezpieczanie zdrowotne dla oséb
pobierajacych zasitek staty, Swiadczenie pielegnacyjne i 0s6b pobierajacych specjalny
zasitek opiekunczy.
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5. WSPIERANIE RODZIN | DZIECI, W TYM PRZECIWDZIALANIE PRZEMOCY W RODZINIE:

obowigzujgcego w latach kolejnych
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a. Realizacja Gminnego Programu Wspierania Rodziny na lata 2018 — 2020 oraz opracowanie prograﬂi'nu
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Liczba opracowanych
programow oraz zakres
sprawozdan z ich realizacji:
1

Na sesji Rady Miasta w dniu 31 marca 2021 r. zostato przedstawione sprawozdanie z
realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny za 2020 rok oraz przedstawienie potrzeb
w tym zakresie. Obecnie obowigzujacy Program Wspierania Rodziny w Gminie Sucha
Beskidzka.na lata 2021 — 2023 przyjety zostat uchwatg Nr XXI1/184/2020 Rady Miasta Sucha
Beskidzka z dnia 30 listopada 2020 r.

b.

Podnoszenie jakosci i dostepnosci realizowanego systemu $wiadczen rodzinnych

Liczba oséb i rodzin
korzystajgcych ze swiadczen
rodzinnych: 470 rodzin -
1304 osoby

W 2022 r. przyznano $wiadczenia rodzinne w 470, ktére tacznie sktadaty sie z 1304 osdb.
taczna kwota wyptaconych srodkéw w ramach $wiadczen rodzinnych, funduszu
alimentacyjnego oraz przynaleznych sktadek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe z
ubezpieczenia spotecznego opiewata na 2.944.078,81 zt. MOPS w 2022 r. przyjmowat
whnioski o swiadczenia zaréwno w formie elektroniczne] jak rowniez drogg tradycyjna
(osobiscie lub za pomocg poczty). Oczekiwane jest utrzymanie standardu realizowanych
$wiadczen w zakresie ustawy o swiadczeniach rodzinnych i zaliczce alimentacyjnej. Z uwagi
na duia ilo$é prowadzonych spraw i ich skomplikowanie (np. sprawy dot. koordynaciji
systeméw zabezpieczenia spotecznego, w dziale $wiadczen rodzinnych powinno zosta¢

C.

utrzymane zatrudnienie na poziomie trzech oséb.

Monitoring sytuacji dziecka w rodzinach z problemami opiekuriczo — wychowawczymi

Liczba i dzietnosc rodzin
objetych pomoca
spoteczna: [opis w
sgsiedniej kolumnie]
Liczba powzietych
informacji o
nieprawidfowym
wypetnianiu funkcji
opiekunczo -
wychowawczych: 21
Liczba interwencji
zwigzanych z
zaniedbywaniem dzieci: 21
Liczba rodzin
wspotpracujacych z
asystentem rodziny: 16
Liczba konsultacji dot.
sytuacji poszczegdlnych
rodzin, miedzy
przedstawicielami réznych

instytucji: 160

W 2022 r. z pomocy spotecznej korzystato 12 rodzin z jednym dzieckiem, 29 rodzin z
dwdjka dzieci, 9 rodzin z tréjka dzieci, 3 rodzin z czwérka dzieci, 1 rodzina z pigtka dzieci.
Do Osrodka Pomocy Spotecznej wptywajg informacje o nieprawidtowym wypetnianiu
funkcji opiekuficzo — wychowawczej przez rodzicdw. W 2022 r. liczba informacji o
nieprawidtowym wypetnianiu funkcji opiekurniczo — wychowawczej, wptywajacych do
MOPS, w poréwnaniu z rokiem poprzednim wzrosta niemal dwukrotnie. W ciggu roku
asystent rodziny wspotpracowat z 16 rodzinami i kazdorazowo odbywat minimum 10
konsultacji w skali roku co do kazdej rodziny, z przedstawicielami réznych instytucji -
najczesciej szkét, Miejskiej Swietlicy Profilaktycznej i kuratorami sgdowymi. Interwencje
dotyczace zaniedbywania dzieci czy trudnosci wychowawczych stajg sie coraz czgstszym
elementem codziennej pracy MOPS — nalezy bezwzglednie utrzymac zatrudnienie
asystenta rodziny na peten etat.

d. Prowadzenie pracy

socjalnej z rodzinami dysfunkcyjnymi, opartej na diagnozie i planie pracy

Liczba rodzin
wspotpracujacych z
pracownikiem socjalnym
oraz asystentem rodziny
oraz zakres wspotpracy: 50

Wspétpraca z pracownikiem socjalnym ma w tym miejscu wymiar wykraczajacy poza
przeprowadzenie wywiadu srodowiskowego i przyznanie pomocy finansowej. Pracownicy
socjalni monitoruja m.in. stan zabezpieczenia potrzeb rozwojowych dzieci w rodzinach i
stosowane metody wychowawcze, pozostajg w tym zakresie we wspétpracy z
nauczycielami, wychowawcami, pedagogami, kuratorami, a takze, mediujq w przypadku
konfliktéw rodzinnych, towarzysza w zatatwianiu spraw urzedowych, dajg wsparcie
emocjonalne oraz realizuja wiele innych zadan. Kazdy pracownik socjalny wspétpracuje w
tym zakresie srednio z 7 srodowiskami, a asystent rodziny z 16.




e. Wspieranie materialne rodzin z dzie¢mi przez system pomocy spotecznej

Liczba rodzin, ktérym
przyznano zasitki: 133
Liczba przyznanych
stypendidw i zasitkéw
szkolnych: 45

Liczba dzieci skierowanych
do udziatu w koloniach
letnich: 4

Liczba rodzin, dla ktérych
Zorganizowano pomoc
rzeczowq: 15

Suskie rodziny korzystajg z pomocy finansowej Miejskiego Oérodka Pomocy Spotecznej w
formie zasitkow celowych i specjalnych zasitkdw celowych, zasitkow okresowych i statych
oraz w formie $wiadczenia pienieznego na zakup positku lub zywnosci. W 2022 roku
udzielono pomocy materialnej o charakterze socjalnym w formie przyznanych stypendiow
szkolnych. Wyptacono stypendia szkolne dla 45 ucznidw z 15 rodzin znajdujgcych sie w
trudnej sytuacji materialnej. Czwoérka dzieci byta kierowana do udziatu w koloniach letnich.
W ramach potrzeb dla rodzin organizowana jest pomoc rzeczowa, zwykle obejmujaca
przekazanie odziezy dzieciecej lub elementéw wyposazenia domu i sprzetdw gospodarstwa
domowego (biurka, pietrowe tézka, zabawki, lodowki itp.) Oczekiwane jest utrzymanie
poziomu wspierania materialnego rodzin z dzie¢mi przez system pomocy spotecznej.

f.  Rozwdj specjalistycznego poradnictwa dla dzieci i rodzin z trudnosciami wychowawczymi:

Liczba rodzicéw i dzieci
korzystajgcych z pomocy
psychologa i terapeuty w
ramach MOPS: 25

Liczba i rodzaj specjalistow
zaangazowanych we
wsparcie rodzin w Suchej
Beskidzkiej: [opis w
sasiedniej kolumnie]

W ramach realizacji projektu ,Nowe Horyzonty” $wiadczoné byto indywidualne
poradnictwo psychologiczne oraz psychoterapia indywidualna. Specjalista swiadczyt ustuge
dla 7 oséb w tgcznym wymiarze 46 godzin. Dodatkowo w ramach Punktu Informacji,
Wsparcia i Pomocy dla Oséb Dotknietych Przemocg w Rodzinie dwa razy w miesigcu dyzury
petnit psycholog, ktdry tacznie udzielit porad dla 18 oséb, w tym 9 dzieci.

g. Podnoszenie kompetencji opiekuriczo — wychowawczych rodzicow

Liczba zorganizowanych
dziatan edukacyjnych o
charakterze grupowym w
obszarze kompetencji
rodzicielskich: 2

Liczba uczestnikdéw dziatan
edukacyjnych: 6

W ramach zadan wtasnych MOPS zorganizowano dwa warsztaty szkoleniowe dla rodzicow
przezywajgcych trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekuriczo — wychowawczej o tematyce
»Prawidfowe metody wychowania bez przemocy” oraz warsztatu podnoszacego
kompetencje i umiejetnosci wychowawcze rodzicdw w obliczu problemdw dorastania i
buntu mtodzierczego”.

h. Profilaktyka niedostosowania spotecznego dzieci, w tym poprzez organizacje czasu wolnego oraz pomoc w nauce

Liczba dzieci
uczeszczajacych do
Miejskiej Swietlicy
Profilaktycznej: 188
Liczba i zakres zadan
realizowanych przez
placéwki wsparcia
dziennego: 9

Miejska Swietlica Profilaktyczna objeta wsparciem 188 dzieci z terenu Suchej Beskidzkiej, w
tym 47 dzieci z terenu ogarnigtej wojng Ukrainy. Prowadzone s3 zajecia ogdlnorozwojowe,
plastyczne, pomoc w nauce, zajecia taneczne, kulinarne, ekologiczne, sportowo —
rekreacyjne, komputerowe i teatralne.

i.  Realizacja Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie i Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na

lata 2019 - 2021

Liczba i zakres
opracowanych sprawozdan
z realizacji programu:

Uchwatg Rady Miasta Sucha Beskidzka nr XXV/282/2021 z dnia 30 listopada 2021 .
przyjeto Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w
Rodzinie w Gminie Sucha Beskidzka na lata 2022 — 2025. Nie s sporzadzane osobnle
sprawozdania roczne z realizacji w/w programu, ale realizacja jego zatozen omawiana jest
przy okazji przedstawiania corocznego sprawozdania z dziatalnosci O$rodka Pomoay

Spotecznej. |




j.  Tworzenie warunkéw do funkcjonowania rodzin wspierajgcych

Liczba rodzin wspierajacych:
0

Liczba dziatan
zachecajacych do
funkcjonowania rodzin
wspierajacych: 2

W gminie Sucha Beskidzka na chwile obecng nie funkcjonuja rodziny wspierajgce. Pomimo
zamieszczenia ogloszenia o poszukiwaniu kandydatéw do petnienia tej funkcji, na stronie
internetowej MOPS oraz na tablicy ogfoszen, nie zgtosity sie zadne osoby chetne.

W ramach dziatar zachecajacych do funkcjonowania rodzin wspierajacych opracowany
zostat plakat.

k. Monitoring i diagnoza skali problemu przemocy w rodzinie

Liczba o0séb korzystajgcych z
pomocy spotecznej z
powodu przemocy w
rodzinie: 71

Liczba zatozonych procedur
Niebieskiej Karty: 19

Liczba i zakres dziatan
prowadzonych przez Zespot
Interdyscyplinarny ds.
Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie: [opis w
sasiedniej kolumnie]

W 2022 r. zatozonych zostato 19 procedur Niebieskiej Karty, natomiast 6 Niebieskich Kart
kontynuowanych byto z poprzedniego roku. Przeprowadzono 9 spotkar Zespotu
Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie, odbyto 77 spotkan grup
roboczych. Przeprowadzono 99 monitoringéw sytuacji w $rodowisku przez pracownikéw
MOPS i funkcjonariuszy KPP. Udzielono 194 porady. Ztozono do organdw scigania o
podejrzeniu znecania 4 zawiadomienie do Prokuratury i 9 informacji o NK do KPP, ztozono 6
whnioski do Sadu o wglad w sytuacje matoletnich dzieci. Wsparciem objetych byto 20 rodzin
i 71 os6b, w tym 30 dzieci.

Wszystkie dziatania realizowane w ramach przeciwdziatania przemocy w rodziny byty
realizowane w znacznie wiekszej ilosci niz w roku poprzednim.

. Prowadzenie akcji promocyjnych, edukacyjnych i profilaktycznych z zakresu przeciwdziatania przemocy domowej
i uswiadamiania o prawach i formach pomocy dla ofiar przemocy w rodzinie

Liczba przeprowadzonych
akcji: [opis w sasiedniej
kolumnie]

Liczba i struktura wiekowa
odbiorcow akcji: [opis w
sgsiedniej kolumnie]
Liczba rozdystrybuowanych
materiatéw edukacyjnych z
zakresu przeciwdziatania
przemocy domowej: 150
ulotek

Liczba artykutow w
lokalnych mediach dot.
problemu przemocy
domowej: 11

Wiekszo$¢ akeji promocyjnych, edukacyjnych i profilaktycznych z zakresu przeciwdziatania
przemocy w rodzinie organizowanych byto w suskich szkotach. Kazda szkota deklaruje, iz
tematyka przemocy byta poruszana podczas lekcji wychowawczych. Gmina prowadzita
dziatania informacyjno-edukacyjne majace na celu upowszechnianie informacji w zakresie
mozliwosci i form uzyskania pomocy (informacja na stronie internetowej, informacje w
prasie, rozpowszechnianie broszur, ulotek). Prowadzone byto poradnictwo i wsparcie w
zakresie przemocy domowej. W strukturze Osrodka dziata Punkt Informacji Wsparcia i
Pomocy dla Oséb Dotknigtych Przemocg w Rodzinie. Ponadto w ramach zawartego
porozumienia z powiatem suskim mieszkaricy mieli zapewniony dostep do poradnictwa
specjalistycznego, pomocy psychologicznej, grupy motywacyjno — aktywizujacej dla kobiet,
programu korekcyjno - edukacyjnego dla 0séb stosujacych przemoc w rodzinie, zajec
socjoterapeutycznych dla dzieci i mtodziezy, zabezpieczenia ofiar przemocy domowej w
ramach hostelu, grup wsparcia dla ofiar przemocy, dostepu do catodobowego telefonu
umozliwiajgcego kontakt z interwentem.

m. Zabezpieczenie schronienia dla bezdomnych matek z dzie¢mi oraz kobiet — ofiar przemocy

Liczba osdb korzystajgcych
ze wsparcia w formie
hostelu: 0

W 2022 r. nie byto 0séb korzystajacych ze wsparcia w formie hostelu. MOPS podjat rowniez
dziatania promujace Tatrzanski Osrodek Interwencji Kryzysowej i Wsparcia Ofiar Przemocy
w Rodzinie, ktéry zapewnia miejsca pobytu dla ofiar przemocy.

PRZECIWDZIALANIE UZALEZNIENIOM OD SUBSTANCJI PSYCHOAKTYWNYCH | OGRANICZANIE ICH
SKUTKOW DLA OSOB | RODZIN:

a. Opracowywanie i-realizacja Gminnych Programéw Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz
Gminnych Programdw Przeciwdziatania Narkomanii

Liczba opracowanych
programow oraz zakres
rzeczowy sprawozdan z ich
realizacji: 1

Uchwata Nr XXXV1/283/2021 Rady Miasta Sucha Beskidzka z dnia 14 grudnia 2021 r.
przyjeto Miejski Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz
Przeciwdziatania Narkomanii dla Miasta Sucha Beskidzka na rok 2022.
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b. Prowadzenie dziatalnosci profilaktyczno — edukacyjnej z zakresu przeciwdziatania uzaleznieniom

Liczba przeprowadzonych
akcji profilaktycznych wsréd
dzieci i mtodziezy: 8
Liczba zorganizowanych
konkurséw w tematyce
przeciwdziatania
uzaleznieniom: 5

Liczba projektéow
ogdlnokrajowych, do
realizacji ktoérych
przystapiono na terenie
gminy: 1

Dziatalnos¢ profilaktyczno — edukacyjna z zakresu przeciwdziatania uzaleznieniom byta
realizowana w wiekszym stopniu niz w roku ubiegtym. Przyktadowo liczba akgji
profilaktycznych wzrosta o 4, a liczba konkurséw z 0 do 5.

¢. Pracasocjalna z osobami uzaleznionymi w celu przezwyciezenia lub ograniczenia uzaleznienia, a takze

spowolnienia tempa degradacji spotecznej

Liczba os6b uzaleznionych,
wspotpracujacych z
pracownikiem socjalnym
oraz zakres wspotpracy: 25

Wspdtpraca z pracownikiem socjalnym ma w tym miejscu wymiar wykraczajacy poza
przeprowadzenie wywiadu $rodowiskowego i przyznanie pomocy finansowej. Pracownicy
socjalni monitorujg m.in. stan zdrowia oséb uzaleznionych, motywujg do podtrzymywania
abstynencji lub podjecia leczenia, pomagajg w uzyskaniu miejsca na oddziatach
detoksykacyjnych szpitali, mediujg w przypadku konfliktdw rodzinnych, dajg wsparcie
emocjonalne i pomagajg przetamac spoteczng izolacje oraz realizujg wiele innych zadan.
Kazdy pracownik socjalny wspétpracuje w tym zakresie érednio z 5 osobami uzaleznionymi.

d. Monitorowanie skali problemu uzaleznien

Liczba oséb korzystajgcych z
pomocy spotecznej z
powodu alkoholizmu: 48
Liczba os6b korzystajacych z
pomocy spotecznej z
powodu narkomanii: 0
Liczba wnioskéw do
Miejskiej Komisji
Rozwigzywania Problemdéw
Alkoholowych: 15

Niemal 50 oséb korzystato w 2022 r. z pomocy MOPS z powodu alkohollzmu Do Miejskiej
Komisji Rozwigzywania Problemdw Alkoholowych wptyneto 15 nowych wnioskdw. Osoby
uzaleznione wzywane byty do Punktu Konsultacyjnego dla Oséb Uzaleznionych od Alkoholu
i na posiedzenia Komisji. Komisja kierowata réwniez wnioski o przymusowe leczenie.

e. Zapewnienie dostepu do specjalistycznych form wsparcia i terapii dla oséb uzaleznionych i wspdtuzaleznionych

Liczba podmiotow
Swiadczacych wsparcie dla
0s06b uzaleznionych z terenu
Gminy: 2

Dla os6b uzaleznionych i wspétuzaleznionych z terenu Gminy Sucha Beskidzka swiadczy
wsparcie Zespdt Interwencji Kryzysowej oraz Poradnia Leczenia Uzaleznien Frowadgona

przez Stowarzyszenie Pomocna Dton. :
1
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