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UCHWAŁA NR .................... 
RADY MIASTA SUCHA BESKIDZKA 

z dnia .................... 2026 r. 

w sprawie: nadania Statutu Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Suchej Beskidzkiej 

Na podstawie art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2025 r. 
poz. 1153 z późn. zm.) w związku z art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. 
Dz. U. z 2025 r. poz. 1483 z późn. zm.) oraz art. 110 ust.1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej 
(t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1214 z późn. zm.), Rada Miasta Sucha Beskidzka uchwala, co następuje: 

§ 1. Nadaje Statut Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Suchej Beskidzkiej w brzmieniu 
stanowiącym załącznik nr 1 do niniejszej uchwały. 

§ 2. Z dniem wejścia w życie niniejszej uchwały traci moc uchwała Nr XXVIII/196/2013 Rady Miejskiej 
w Suchej Beskidzkiej z dnia 31 stycznia 2013 r. w sprawie nadania Statutu Miejskiemu Ośrodkowi Pomocy 
Społecznej w Suchej Beskidzkiej (Dz. Urz. Woj. Małopolskiego z dnia 12 lutego 2013 r. poz. 1339 z późn. 
zm.); 

§ 3. Wykonanie uchwały powierza Burmistrzowi Miasta Sucha Beskidzka. 

§ 4. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Małopolskiego i wchodzi 
w życie po upływie 14 dni od dnia jej ogłoszenia. 
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Załącznik do uchwały nr .................... 

Rady Miasta Sucha Beskidzka 

z dnia....................2026 r. 

Statut Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Suchej Beskidzkiej 

Rozdział 1. 
Postanowienia ogólne 

§ 1. 1. Statut Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Suchej Beskidzkiej określa: 

a) nazwę i siedzibę jednostki; 

b) podstawy prawne działania Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Suchej Beskidzkiej; 

c) cele i przedmiot działania Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Suchej Beskidzkiej; 

2. Ilekroć w Statucie jest mowa o: 

a) Ośrodku – należy przez to rozumieć Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Suchej Beskidzkiej; 

b) Statucie – należy przez to rozumieć niniejszy dokument; 

c) Kierowniku – należy przez to rozumieć Kierownika Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Suchej 
Beskidzkiej; 

d) Pracownikach – należy przez to rozumieć wszystkich pracowników Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej 
w Suchej Beskidzkiej, zatrudnionych na podstawie umów o pracę; 

e) Burmistrzu Miasta - należy przez to rozumieć Burmistrza Miasta Sucha Beskidzka; 

f) Radzie Miasta - należy przez to rozumieć Radę Miasta Sucha Beskidzka. 

§ 2. 1. Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej, zwany dalej „Ośrodkiem”, jest jednostką organizacyjną 
Gminy Sucha Beskidzka, działającą w formie jednostki budżetowej. 

2. Ośrodek nie posiada osobowości prawnej. 

3. Działalność Ośrodka obejmuje teren Gminy Sucha Beskidzka. 

4. Ośrodek ma swoją siedzibę w budynku Urzędu Miasta Sucha Beskidzka, pod adresem ul. Mickiewicza 
19, 34 - 200 Sucha Beskidzka. 

5. Ośrodek może się posługiwać nazwą skróconą „MOPS Sucha Beskidzka”. 

6. Nadzór nad Ośrodkiem sprawuje Burmistrz Miasta Sucha Beskidzka. 

7. Nadzór merytoryczny nad działalnością Ośrodka w zakresie zadań zleconych sprawuje Wojewoda 
Małopolski. 

Rozdział 2. 
Przedmiot działania, cele i zadania Ośrodka 

§ 3. 1. Przedmiotem działalności Ośrodka jest organizowanie i realizowanie zadań z zakresu polityki 
społecznej na terenie Gminy Sucha Beskidzka. Ośrodek realizuje zadania własne gminy oraz zadania zlecone 
z zakresu administracji rządowej z zakresu pomocy społecznej i przewidzianych innymi przepisami do 
realizacji przez jednostki pomocy społecznej.  

2. Celem działania Ośrodka jest umożliwienie osobom i rodzinom przezwyciężenia trudnych sytuacji 
życiowych, których nie są one w stanie pokonać, wykorzystując własne uprawnienia, zasoby i możliwości. 

3. Zadaniem pomocy społecznej jest wspieranie osób i rodzin w wysiłkach zmierzających do zaspokojenia 
niezbędnych potrzeb życiowych i umożliwienie im życia w warunkach odpowiadających godności człowieka, 
podejmowanie działań zmierzających do życiowego usamodzielnienia osób i rodzin oraz ich integracji ze 
środowiskiem. 
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§ 4. 1. Ośrodek realizuje zadania własne gminy oraz zlecone przez administrację rządową określone 
w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej. 

2. Ośrodek realizuje także zadania wynikające z innych ustaw i programów pomocy społecznej 
dotyczących działalności Ośrodka, w szczególności z: 

1) Ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej; 

2) Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy domowej; 

3) Ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o świadczeniach rodzinnych; 

4) Ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wspieraniu kobiet w ciąży i rodzin „Za życiem”; 

5) Ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wypłacie zasiłków dla opiekunów; 

6) Ustawy z dnia 7 września 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentów; 

7) Ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Dużej Rodziny; 

8) Ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych; 

9) Ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. - Prawo ochrony środowiska; 

10) Ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. Prawo energetyczne; 

11) Ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków 
publicznych; 

12) Ustawy z dnia 13 października 1998 r. o systemie ubezpieczeń społecznych; 

13) Ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego; 

14) Ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i służbach zatrudnienia; 

15) Ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym; 

16) Ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadań finansowanych ze środków europejskich 
w perspektywie finansowej 2021–2027 

17) Ustawy z dnia 24 stycznia 1991 r. o kombatantach oraz niektórych osobach będących ofiarami represji 
wojennych i okresu powojennego; 

18) Ustawy z dnia 26 października 1982 r. o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi; 

19) Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu narkomanii; 

20) Ustawy z dnia 23 października 2018 r. o Funduszu Solidarnościowym; 

21) Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie; 

22) Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób 
niepełnosprawnych; 

23) Ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty; 

24) Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym; 

25) Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych; 

3. Ośrodek wykonuje również zadania przekazane mu do realizacji na podstawie upoważnienia właściwego 
organu Gminy, w przypadkach przewidzianych w ustawach. 

§ 5. Szczegółowy wykaz zadań realizowanych przez Ośrodek określony jest w Regulaminie 
Organizacyjnym tej jednostki. 

§ 6. Przy realizacji zadań statutowych Ośrodek współpracuje z organami administracji rządowej, 
samorządowej na szczeblu gminy, powiatu i województwa, urzędami, instytucjami i organizacjami 
społecznymi, Kościołem Katolickim i innymi Kościołami i związkami wyznaniowymi, fundacjami, 
stowarzyszeniami, sądami, prokuraturą, komornikami, pracodawcami, osobami fizycznymi i prawnymi oraz 
innymi podmiotami realizującymi cele i zadania z zakresu zadań określonych w statucie Ośrodka 
i wynikających z przepisów prawa. 
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Rozdział 3. 
Organizacja i zarządzanie Ośrodkiem 

§ 7. 1. Ośrodek jest Pracodawcą w rozumieniu przepisów prawa pracy.  

2. Pracą Ośrodka kieruje i reprezentuje go na zewnątrz Kierownik Ośrodka, który ponosi odpowiedzialność 
za jego organizację i funkcjonowanie. 

3. Z Kierownikiem Ośrodka nawiązuje i rozwiązuje stosunek pracy Burmistrz Miasta Sucha Beskidzka. 

4. Przy wykonywaniu czynności prawnych w imieniu Ośrodka, Kierownik działa jednoosobowo, 
w granicach upoważnień i pełnomocnictw udzielonych przez Burmistrza Miasta lub Radę Miasta. 

5. Kierownik Ośrodka może udzielać pełnomocnictw i upoważnień innym pracownikom Ośrodka do 
załatwiania indywidualnych spraw wykonywanych w celu prawidłowego funkcjonowania Ośrodka. 

6. Kierownik wydaje zarządzenia wewnętrzne, polecenia służbowe oraz wprowadza regulaminy, instrukcje 
dotyczące funkcjonowania Ośrodka. 

7. Kierownik wykonuje czynności pracodawcy w stosunku do osób zatrudnionych w Ośrodku. 

8. Podczas nieobecności Kierownika Ośrodka zastępstwo pełni upoważniona przez niego osoba, która 
wykonuje także zadania merytoryczne powierzone jej zakresem czynności. 

9. Kierownik Ośrodka realizuje zadania wynikające z niniejszego statutu przy pomocy zatrudnionych 
pracowników. 

10. Wykaz obowiązków Kierownika określa zakres czynności ustalony przez Burmistrza Miasta. 

§ 8. 1. Strukturę organizacyjną Ośrodka, zakresy zadań i odpowiedzialności w Ośrodku określa Regulamin 
Organizacyjny Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Suchej Beskidzkiej ustalony przez Kierownika 
Ośrodka. 

2. Obowiązki poszczególnych Pracowników regulują indywidualne zakresy czynności opracowane 
i powierzone Pracownikom przez Kierownika Ośrodka. Pracownicy przy wykonywaniu swoich obowiązków 
i zadań, działają na podstawie i w granicach przepisów prawa, a także na podstawie nadanych im upoważnień 
i są zobowiązani do ich ścisłego przestrzegania. 

Rozdział 4. 
Gospodarka finansowa 

§ 9. 1. Ośrodek prowadzi gospodarkę finansową według zasad określonych dla jednostek budżetowych 
w ustawie o finansach publicznych.   

2. Podstawą gospodarki finansowej Ośrodka jest plan finansowy, opracowany na podstawie uchwały 
budżetowej Rady Miasta. 

3. Ośrodek posiada wyodrębnione rachunki bankowe. 

4. Kierownik Ośrodka w celu realizacji zadań ustawowych i statutowych Ośrodka, zaciąga zobowiązania 
pieniężne do wysokości kwot wydatków określonych w zatwierdzonym planie finansowym Ośrodka. 

5. Zaciąganie zobowiązań przez Kierownika Ośrodka wymaga kontrasygnaty Głównego Księgowego 
Ośrodka. 

6. Działalność Ośrodka jest finansowana ze środków budżetu gminy, budżetu państwa oraz innych źródeł. 

Rozdział 5. 
Postanowienia końcowe 

§ 10. W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem mają zastosowanie przepisy prawa powszechnie 
obowiązujące. 

§ 11. Dokonywanie zmian w Statucie odbywa się w trybie określonym dla jego nadania. 
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